
N
 1

4-
 M

AY
O

 2
02

6Jameos
PUBLICACIÓN DEL CEP DE LANZAROTE

Di
git

al

EXPERIENCIAS Y COMUNICACIONES



2

Jameos digital
Nº 14 - MAYO 2026

Editorial Sumario

Revista Jameos digital: http://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoescuela/jameosdigital/#
Publicación realizada por el Equipo Pedagógico del Centro del Profesorado de Lanzarote.
Equipo editorial:  Director: Jesús S. Martín Jiménez. Vicedirectora: Gloria María Alemán Sánchez.
Asesorías: Antonia María López Alonso, Patricia Vega Reyes, Luz María Duque Dorta, Florentina 
Alonso Betancor, Cristo David García González
Imagen de portada: obra de Juan José Cordero Valeriano
Indexada en Redinet: red estatal de bases de datos de información educativa (bit.ly/redinet)
ISSN: 2254-5182   DEPÓSITO LEGAL: GC-431-2012 - Mayo 2026

El CEP en datos  ................................................................................3
El concepto de “formación profesional”: la denominación  
del todo o de una parte .....................................................................4
Manuel Perdomo Aparicio. EA Pancho Lasso
Entrevista Enric Borrà s ...................................................................7
The Visibility of Canarian Women in 2026 ...................................14
Rubén García Alonso. COAEP Benito Méndez Tarajano
Entrevista al CEPA Titerroygatra .................................................18
La lección de las ánimas benditas ..................................................22
Goretti Sánchez Morales. Escuela de Arte Pancho Lasso
Lanzarote a pie de foto: cartografiando el paisaje habitado 
a través de la mirada retrospectiva del alumnado .......................26
Miguel Jiménez Ruiz. CEPA Titerroygatra
Una experiencia educativa desde Marianela y Season’s 
Chair .................................................................................................32
Juani Alemán Hernández. CEIP Capellanía del Yágabo
La magia de leer: un viaje hacia el aprendizaje ...........................36
Fernando Carmona Baena. CEIP Concepción Rodríguez Artiles
Talleres STEAM: ciencia transversal y circular en el 
IES San Bartolomé .........................................................................40
Sara Muñoz Guerrero. IES San Bartolomé
Tesoros musicales art & music .......................................................44
María Belén García Rodríguez, Alberto Guevara Hernández
Teresa Luzardo González. CEIP Costa Teguise
El Bosquecillo como aula viva: Educación ambiental 
participativa desde la infancia .......................................................48
Paula Lorena Iurman de González. CEIP Costa Teguise
Del aula al corazón: la salud emocional como parte del 
aprendizaje  .....................................................................................52
Susana Mayo Duarte. IES Haría
 “Cada uno libra su propia batalla”Caminata para la 
Conciencia Social y Bienestar Emocional  ....................................56
Clara Isabel Morales González, Mavelia Cabrera Martín, Anira del 
Pilar Herrera Suárez. CEIP Costa Teguise
La esencia de la piel: educar para cuidar ............................................60
Nereida Andueza Gopar. IES Yaiza
Cerebros en scroll, adolescencia, y una “licencia para matar” 
cognitiva ............................................................................................64
Carolina Martín Guanche. CEO Montaña Roja
Del IES Las Salinas a Europa: una tarjeta de embarque a la 
internacionalización ................................................................................70
Celia Amor Agudo, Alba Rodríguez Dorta. IES Las Salinas
 Reto bookface: lectura, imagen y creatividad para dinamizar 
el Día del libro .................................................................................74
Patricia Trinidad Vega Reyes. CEP Lanzarote
 De Lanzarote al mundo: internacionalización y plurilingüismo 
en acción ...........................................................................................83
Gloria María Alemán Sánchez. CEP Lanzarote
Formación y eventos del CEP  .......................................................88

Como cada año, Jameos Digital vuelve a recor-
darnos algo importante: la educación cobra 
sentido cuando conecta con la realidad, con el 

entorno y con las personas.
Los artículos de este número son buena muestra de 

ello. Entre ellos encontramos experiencias muy distin-
tas, pero todas nacidas del compromiso, la refl exión y 
las ganas de seguir haciendo escuela desde una mirada 
viva y cercana.

En esta edición las propuestas ponen el foco en el 
arte, la cultura, la lectura, la sostenibilidad, la salud emo-
cional, la inclusión o la Formación Profesional. Distintas 
miradas, distintos contextos y distintas formas de traba-
jar, pero una misma idea de fondo: educar es acompañar, 
abrir caminos y dar valor 
a lo que hacemos.

La portada, como es 
habitual, es obra del ar-
tista invitado de Arte 
Docente, Juan Cordero 
Valeriano. Su fotografía 
aporta una mirada sere-
na, sensible y atenta al 
detalle, muy en sintonía 
con el espíritu de esta 
revista.

Y en Arte Docen-
te vuelve a estar, un año 
más, Carmela, ya incon-
dicional, deleitándonos 
con sus monólogos y aportando esa mezcla de humor, cer-
canía y lucidez que también forma parte de este proyecto.

Desde el CEP de Lanzarote queremos expresar nues-
tro agradecimiento a todas las personas que hacen po-
sible esta revista: a quienes escriben, comparten, coor-
dinan y cuidan cada detalle. Jameos Digital es un pro-
yecto colectivo que se construye con compromiso y 
dedicación. Les invitamos a recorrer sus páginas con 
calma, a detenerse en cada experiencia y a encontrar 
en ellas ideas, inspiración y nuevas formas de mirar la 
educación.

En esta edición 
las propuestas 
ponen el foco en 
el arte, la cultura, 
la lectura, la 
sostenibilidad, la 
salud emocional, 
la inclusión o 
la Formación 
Profesional.
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El concepto de “formación 
profesional”: la denominación 
del todo o de una parte
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Cabe preguntarse qué ocurri-
ría si un término que contiene va-
rias realidades se denominara de 
forma idéntica a una de las partes 
que comprende. La respuesta es que 
ello generaría tal grado de confu-
sión que resultaría necesario plan-
tear la modificación de uno de los 
dos, ya sea el referido a la totalidad 
o el referido a la parte.

Con el término «formación pro-
fesional» viene produciéndose pre-
cisamente lo descrito: se emplea 
como genérico para referirse a to-
das las enseñanzas de su misma ca-
tegoría y, simultáneamente, para de-
nominar a una de ellas en particular. 
Las enseñanzas que quedarían bajo 
dicho concepto serían las de Forma-
ción Profesional, las de Artes Plásti-

FORMACIÓN PROFESIONAL: TODO O PARTE

Manuel Perdomo Aparicio
EA Pancho Lasso

El texto analiza la ambigüedad del término «formación profesional», 
empleado simultáneamente como denominación genérica de todas las 
enseñanzas profesionales y como nombre oficial de unas enseñanzas 
concretas. Esta dualidad genera confusión en el discurso oral, en textos 
normativos y en la denominación de organismos institucionales. Como 
solución, se propone reservar «Formación Profesional» (en mayúscula) 
para las enseñanzas oficiales de ese nombre y adoptar el de «enseñan-
zas profesionales» como término genérico.

cas y Diseño, las de Música y Dan-
za y las Deportivas. De lo anterior se 
desprende que una de esas enseñan-
zas comparte denominación con el 
genérico que las engloba a todas.

En un texto escrito, un lector 
atento puede atender al uso que se 
hace de mayúsculas o minúsculas 
para determinar si se hace referen-
cia al todo o a la parte. En minús-
cula, «formación profesional» actúa 
como concepto general, fácilmen-
te sustituible por el de «enseñanzas 
profesionales». En mayúscula, «For-
mación Profesional» hace referencia 
a una denominación administrativa 
concreta, funcionando como nom-
bre propio y con la consideración de 
denominación oficial de un título. 
Queda así establecido que «Forma-
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ción Profesional» y «formación pro-
fesional» son expresiones de alcan-
ce diferente. No obstante, conviene 
señalar que esta distinción resulta 
operativa en textos escritos, pero de 
imposible aplicación en el discurso 
oral, ya sea en conversaciones infor-
males, ponencias o conferencias.

Esta ambigüedad se acentúa en el 
ámbito educativo, donde el térmi-
no se emplea mayoritariamente en 
mayúscula aun cuando la intención 
sea referirse al conjunto de las en-
señanzas profesionales. Un ejem-
plo ilustrativo de las consecuencias 
prácticas de esta confusión puede 
encontrarse en la Escuela de Arte 
Pancho Lasso, centro que imparte el 
Bachillerato de Artes y las enseñan-
zas profesionales de Artes Plásti-
cas y Diseño. Es habitual que dicho 
centro reciba convocatorias —pro-
cedentes de la Comunidad Autóno-
ma, universidades, empresas o ad-
ministraciones locales— dirigidas 
a centros que imparten Secunda-
ria, Bachillerato y Formación Pro-
fesional. Tras las oportunas consul-
tas, se confirma que el centro puede 
participar en virtud de sus enseñan-
zas profesionales de Artes Plásticas 
y Diseño, que no son Formación 
Profesional, pero que sí constitu-
yen formación profesional en sen-
tido amplio, esto es, en minúscula.

La situación descrita se refleja 
también en los propios textos nor-
mativos, donde el uso de mayúscu-
las y minúsculas no siempre resul-
ta coherente con la distinción aquí 
propuesta. Un ejemplo representati-
vo es el Real Decreto 1147/2011, de 
29 de julio, cuyo objeto es ordenar 
las enseñanzas de Formación Pro-
fesional en sentido estricto, esto es, 
la denominación oficial específica. 
Sin embargo, en determinados pasa-

jes del texto se emplea la minúscula, 
lo que, aplicando el criterio expues-
to, equivaldría a referirse al conjun-
to de las enseñanzas profesionales 
y no a las enseñanzas concretas que 
el decreto pretende regular. El mis-
mo comportamiento inconsistente 
puede observarse en la Ley Cana-
ria de Educación, cuyo artículo 33 
alterna ambas grafías aun cuando 
en todos los casos la referencia es a 
la Formación Profesional como de-
nominación oficial. En una deteni-
da lectura de la LOMLOE es posi-
ble percatarse del uso aleatorio del 
término en mayúscula o minúscula 
sin que, en muchas ocasiones, obe-
dezca al criterio de referirse al todo 
o a la parte. Esta falta de rigor en los 
textos legales no es un asunto me-
nor: si las propias normas que regu-
lan estas enseñanzas no mantienen 
una distinción gráfica coherente, di-
fícilmente puede exigirse dicha co-
herencia al resto de los ámbitos en 
que el término se emplea. La clave 
estaría en que, en los textos norma-
tivos en los que se esté regulando 
la Formación Profesional como de-
nominación oficial, debe mantener-
se en mayúscula dado que tiene ese 
valor institucional.

La cuestión se agrava, además, 
por la denominación de los orga-
nismos con competencias en la ma-
teria. Lo que históricamente fue un 
ministerio de Educación es hoy el 
Ministerio de Educación, Forma-
ción Profesional y Deportes —es-
crito en mayúscula por tratarse de 
la denominación oficial de la insti-
tución— y, en el ámbito autonómi-
co canario, la Consejería de Edu-
cación, Formación Profesional, 
Actividad Física y Deportes. Una 
lectura literal de estas denominacio-
nes podría llevar a interpretar que el 

“Con el término 
“formación 

profesional” viene 
produciéndose 
precisamente lo 

descrito: se emplea 
como genérico para 
referirse a todas las 

enseñanzas de su 
misma categoría y, 

simultáneamente, para 
denominar a una de 
ellas en particular.”
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ámbito competencial de dichos or-
ganismos alcanza únicamente a las 
enseñanzas de Formación Profesio-
nal, con exclusión del resto de ense-
ñanzas profesionales.

En consecuencia, la propuesta 
que se expone tras estas reflexio-
nes apunta hacia la adopción de 
una nueva fórmula para el térmi-
no genérico: sustituir «formación 
profesional» por «enseñanzas pro-
fesionales», reservando el uso de 
«Formación Profesional» para las 
enseñanzas que se denominan ofi-
cialmente de ese modo. En aplica-
ción de este criterio, el Ministerio 
pasaría a denominarse de Educa-
ción y Enseñanzas Profesionales, 
entendiendo que el término «Educa-
ción» abarca todos los niveles edu-

“En consecuencia, la 
propuesta que se expone 

tras estas reflexiones 
apunta hacia la 

adopción de una nueva 
fórmula para el término 

genérico: sustituir 
“formación profesional” 

por “enseñanzas 
profesionales”, 

reservando el uso de 
“Formación Profesional” 
para las enseñanzas que 

se denominan oficialmente 
de ese modo.”

REFERENCIAS
Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e integración de la Formación Profesional. Boletín Oficial del Estado, 78, 1 de abril de 2022.
Ley 1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las enseñanzas artísticas superiores y se establece la organización y equivalencias de las enseñanzas ar-
tísticas profesionales. Boletín Oficial del Estado, 139, 8 de junio de 2024.
Ley 6/2014, de 25 de julio, Canaria de Educación no Universitaria. Boletín Oficial de Canarias, 152, 7 de agosto de 2014.
Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOE), con las modificaciones introducidas por la LOMLOE. Boletín Oficial del Estado, 106, 4 de 
mayo de 2006.
Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo. Boletín Oficial 
del Estado, 182, 30 de julio de 2011.
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional.

cativos con excepción de los corres-
pondientes a la Educación Superior, 
y que «Enseñanzas Profesionales» 
recoge todas aquellas enseñanzas 
de carácter profesionalizador: For-
mación Profesional, Artes Plásticas 
y Diseño, Música y Danza y Depor-
tivas. Este mismo criterio debería 
aplicarse, en términos análogos, a 
la denominación de la Consejería, 
la Dirección General y otras instan-
cias administrativas. Por consiguien-
te, esta medida daría validez al cri-
terio utilizado en los actuales textos 
normativos, donde el uso del térmi-
no «formación profesional» serviría 
para describir solo los estudios de 
Formación Profesional. En los nue-
vos textos, el genérico pasaría a ser 
el de «enseñanzas profesionales».
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Escuelas que lideran ante los
nuevos retos educativos

Hola, Enric. Muchas gracias 
por todo lo que has compartido 
estos días en tu visita a Lanzaro-
te, a pesar de que estabas de vaca-
ciones, y muchas gracias por par-
ticipar en esta entrevista. 

Para las personas que  no te 
conocen y no conocen tu centro 
¿podrías describirnos el contexto 
educativo y socioeconómico de la 
zona en la que se sitúa y darnos 
unas pinceladas de la situación en 
la que se encontraba antes de asu-
mir la dirección? 

Muchas gracias al CEP de Lan-
zarote por invitarme a estas accio-
nes formativas. Han sido unos días 
inolvidables, tanto en lo personal 
como en lo profesional.

El CEIP Sant Miquel está situa-
do en la población de Tavernes de la 
Valldigna, al sureste de la provincia 
de Valencia. Se trata de un munici-
pio de unos 17.000 habitantes; ha 
aumentado mucho los últimos años 
por la migración.

El centro se sitúa a las afueras 
de la localidad, en una de las zonas 
más desfavorecidas social, cultural 

ENTREVISTA ENRIC BORRÀ S

Enric Borrà s i Chofre ha participado en diferentes acciones formativas 
organizadas por el CEP Lanzarote durante el mes de abril y ha tenido 
la oportunidad de compartir su experiencia como docente y como direc-
tor -lleva 5 años dirigiendo el CEIP Sant Miquel de Tavernes en Valen-
cia- con el profesorado de Lanzarote. En este centro ha sido maestro de 
Educación Física y Generalista durante casi dos dé cadas. 

y económicamente: tiene la catalo-
gación de Centro de Acción Singu-
lar por la Conselleria d’Educació de 
la Comunidad Valenciana. Además, 
casi el 60% del alumnado es de ori-
gen migrante, mayoritariamente de 
países del Magreb, y cerca del 75% 
de alumnado tiene necesidades de 
compensación educativa: por mino-
rías étnicas o culturales, situaciones 
económicas…, y un alto número de 
alumnado con necesidades de apo-
yo educativo.

Como podéis ver, no hay mucho 
tiempo para aburrirse.

La situación del centro era muy 
complicada, no por su ubicación o 
perfi l de familias y alumnado, por-
que esto sigue igual, sino por la 
imagen que se tenía del centro, muy 
estigmatizada en la localidad, in-
cluso por compañeros de otros cen-
tros educativos de la propia ciudad. 
Además, el número de matrículas 
estaba en mínimos, con el peligro 
permanente de supresión de alguna 
unidad. Esto hacía que no fuese un 
lugar atractivo para traer a los hijos 
e hijas, pero tampoco para que los E

nt
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maestros pidieran destino defi nitivo 
en el centro.

En realidad, es muy parecido al 
contexto de muchos de los centros 
de Lanzarote. Teniendo en cuen-
ta los retos que comporta llevar la 
dirección en estos colegios, ¿cómo 
llegas a la dirección de tu colegio 
y qué  esperabas conseguir dando 
ese paso?

La verdad es que llego a la direc-
ción del centro de manera acciden-
tal… o accidentada, según se mire. 

Yo llevaba trabajando en el cen-
tro más de 12 años, como maestro 
de Educación Física primero y ge-
neralista después, por lo que cono-
cía perfectamente el barrio, el cole-
gio, a muchas de las familias y tam-
bién el trabajo que ya estaba hacien-
do para dar la mejor educación posi-
ble. Esto ayuda mucho a la hora de 
iniciar cualquier proceso de cambio.

A fi nales del curso 2020/21, el 
equipo directivo del momento co-
munica al Claustro que, por moti-
vos personales no van a continuar 
el siguiente curso, y nos vemos en 
una situación muy compleja a po-
cos días de las vacaciones. En las 
reuniones de los días siguientes, al-
gunas compañeras y compañeros 
ya empiezan a animarme para que 
diera el paso hacia la dirección del 
centro… muy amables todas y to-
dos. Pero convencí a dos magnífi -
cos compañeros, Amparo Manclús 
y Vicent Bou,y este último curso a 
Ana Gil, para que me acompañaran 
en esta aventura. Sin ellos, nada de 
esto  hubiese sido posible.

Durante el primer año de direc-
ción solo esperaba sobrevivir (jeje-
je). Pero fue el curso clave para po-
ner los cimientos de lo que sería el 
proyecto para los siguientes 4 años. 
Tuvimos tiempo de conversar con 

el Claustro, el Consejo Escolar, el 
AFA… y tener una visión, desde to-
dos los puntos de vista, de lo que se 
necesitaba para mejorar.

En este momento sí que desarrolla-
mos una idea muy clara: aprovechar 
una amenaza y transformarla en una 
oportunidad para hacer otro tipo de 
centro, una transformación en cuan-
to a organización, funcionamiento, lí-
nea pedagógica, espacios… no sabía-
mos si sería un fracaso o un acierto, 
lo que sí que sería una aventura y mu-
cho, mucho, mucho trabajo.

Gracias a los momentos que he-
mos compartido sé  que ese deseo 
del claustro de que asumieras la 
dirección facilitó  que hubiera me-
nos resistencia a los cambios que 
has propiciado pero, ¿crees que se-
ría igual de fácil darle una vuelta a 
un centro que, tal como tú  has co-
mentado estos días en tus charlas, 
tuviera muy asumido el mantra 
“siempre se ha hecho así”? ¿Cuál 
sería la clave para poder transfor-
mar los centros y adaptarlos real-
mente a las necesidades educativas 
del siglo XXI? 

Yo siempre digo que cada centro es 
como un mundo que encierra muchos 
mundos (familias, compañeros, au-
las…), y es muy difícil exportar una 
experiencia de uno de ellos a otro.

En mi caso, como has comenta-
do, el hecho de que las propias com-
pañeras y compañeros fuesen quie-
nes me animaran a asumir la di-
rección fue clave para el cambio. 
Al mismo tiempo, si no fuese por 
el propio Claustro, sería imposible 
poder realizarlo. Así que, me gusta 
pensar que ha sido como una retroa-
limentación constante, ya que las 
propuestas siempre iban acompa-
ñadas de un trabajo previo y poste-
rior, para tratar de explicar todos los 

“La formación es 
necesaria. Todas 
las propuestas de 

transformación deben 
ir acompañadas de la 
formación necesaria, 
de calidad y con las 

evidencias científi cas 
que lo avalen, no 

hacer por hacer o por 
seguir la moda del 

momento. Esto lleva 
su tiempo, pero el 

impacto posterior es 
mucho más profundo y 
duradero. Además, se 
debe compartir todo 
lo que tenemos, lo 

que sabemos y lo que 
creamos con todo el 

equipo.”
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conceptos y matices de las mismas.
El “siempre se ha hecho así” se 

explica por diversos motivos: los 
cambios y resultados en educación 
son lentos, el miedo a lo desconoci-
do o perder el control, la tranquilidad 
de la zona de confort, esperar a que 
los problemas se solucionen solos o, 
incluso, la falta de responsabilidad.

Pienso que el “siempre se ha he-
cho así”, afortunadamente, va des-

apareciendo de la mayoría de cen-
tros. La sociedad cambia a una ve-
locidad increíble, y en educación te-
nemos la obligación de estar, al me-
nos, enterados de todo lo que ocurre 
a nuestro alrededor. No podemos se-
guir trabajando como hace 20 o 25 
años, ni siquiera como hace 10.

Pienso que hay muchos puntos 
clave para la transformación de los 
centros, y depende mucho del pun-
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to de partida de cada uno de ellos. 
Pero, personalmente, creo que hay 
dos fundamentales, la mejora con-
tinua y la participación activa de la 
comunidad educativa.

La evaluación o, mejor dicho, la 
autoevaluación es fundamental para 
la mejora continua de la educación. 
La expresión de Juanmi Muñoz: “lo 
que no se evalúa, se devalúa”, re-
fl eja claramente este concepto. Los 
docentes solemos sentirnos muy 
cómodos con la heteroevaluación, 
pero no tanto con la coevaluación y 
la autoevaluación.

El diálogo es la clave. Hay que 
hablar mucho, con todas las partes 
que forman la Comunidad Educa-
tiva. Pero este diálogo debe darse 
para alcanzar objetivos y trabajar 
de manera conjunta. Una de mis 
frases más repetidas ha sido: “mi-
rada larga, pero paso corto”; saber 
a dónde vamos clarifi ca y centra el 
trabajo, pero no hay que tener pri-
sa, hay que afi anzar los pequeños lo-
gros y construir sobre estos los futu-
ros avances.

A nivel metodológico y pedagó-
gico, ¿qué  aspectos crees que han 
permitido los cambios palpables 
de mejora en tu centro?

En un contexto en el que tenemos 
grupos en los que hay 4 ó 5 idiomas, 
y llega alumnado en cualquier mo-
mento del año sin conocer ninguno 
de los dos idiomas de la Comunidad 
Valenciana, no podemos seguir con 
una metodología tradicional, por-
que solamente van a poder seguir 
las clases unos pocos alumnos. De-
bíamos, necesitábamos, hacer algo 
para dar respuesta a esta situación.

Apostamos por las metodologías 
activas (ABP, Aprendizaje Coope-
rativo, manipulativo…) con mayor 
protagonismo del alumnado en su 

aprendizaje, lo que hace que ten-
gan que comunicarse mucho más 
entre ellos, y esto es lo que real-
mente hace que aprendan las len-
guas. Además, poder participar en 
las clases desde el primer momen-
to, sentirse integrados y favorecer el 
aprendizaje entre iguales.

También transformamos los es-
pacios, tanto dentro de las aulas 
como fuera (pasillos, patio, biblio-
teca…), para dar respuesta a las ne-
cesidades de todas y todos, en cual-
quier momento.

Pero no queríamos que esto fue-
se una moda de pocos años o que 
quedase a la voluntad de los maes-
tros, así que todo esto se ha recogi-
do en los documentos ofi ciales del 
centro, debía ser la forma de traba-
jar del Centro.

En relación a la participación 
de las familias, ¿qué  medidas 
crees que han ayudado a que se 
incorporen en el día a día de la 
vida escolar en tu centro?

Nosotros teníamos, y aún tene-
mos, unas difi cultades increíbles 
para poder comunicarnos con mu-
chas de las familias, por diferen-
tes motivos. Así que nos reunimos 
para ver que podíamos hacer des-
de el colegio para eliminar estas ba-
rreras. Salieron muchas propuestas 
e ideas increíbles, pero no todas se 
podían llevar a cabo con el perso-
nal del centro, así que pedimos ayu-
da a maestras y maestros que es-
tán disfrutando de su jubilación, y 
dedican unas horas de su tiempo 
al CEIP Sant Miquel: Reyes Altur, 
María Mogort, Salva Gil, Conchín 
Muñoz y Joan Pérez. Como veis, 5 
maestras y maestros que siguen con 
nosotros, esto no tiene precio. No-
sotros decimos: se van del Sant Mi-
quel, pero poco.
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Iniciamos la escuela para fami-
lias, en la que las mamás y papás 
pueden aprender castellano y valen-
ciano en horario escolar. Esto solo 
se ha podido hacer gracias a la co-
laboración de 2 maestras jubiladas 
que hacen un trabajo increíbles.

Tenemos en funcionamiento una 
asamblea mixta, con familias, do-
centes, Centro de Salud, Ayunta-
miento… que se reúne una vez al 
mes, y hablamos de cualquier tema 
que preocupe a alguna de las partes, 
o se proponen formaciones para to-
dos. El último curso hemos hecho 
formación sobre alimentación salu-
dable y lectura de etiquetas de en-
vases, responsabilidad de la educa-
ción en las familias, seguridad en 
las redes sociales, etc.

Y también fomentamos la parti-
cipación de las familias en las ac-
tividades del colegio, tanto lectivas 
como complementarias.

Pienso que cuanto más perciban 
que se les escucha y que participan 
activamente en la vida del centro, 
más fácil es que se involucren en la 
educación de sus hijos e hijas.

Sé  que eres un ferviente de-
fensor del diálogo y admites que 
a veces no es fácil llegar a acuer-
dos pero, aunque haya lleva-
do tiempo, en tu centro se han 
conseguido dichos acuerdos en 
cuestiones metodológicas y pe-
dagógicas. Sin embargo, tienes 
un mantra “sé  justo, no bueno”. 
¿Qué  implica esto?

Efectivamente, es otra de mis re-
fl exiones constantes. Hay que tener 
en cuenta que, en un centro de es-
tas características, en cualquier mo-
mento del día puede ocurrir cual-
quier cosa, y hay que tener muy 
claros los protocolos de actuación. 
En este sentido, el buenismo puede 

conducirte a problemas posteriores 
mayores.

En Educación tenemos una canti-
dad de leyes, reales decretos, decre-
tos, etc., increíble, en los que está 
regulado casi todo, pero que cada 
centro debe aterrizarlo a su realidad 
y contexto. Esto supone un trabajo 
importante para los equipos direc-
tivos y los diferentes equipos y co-
misiones de trabajo, pero después te 
van a facilitar mucho la recogida de 
datos y la toma de decisiones, ya que 
han sido consensuadas por todos.

Para mí es muy importante actuar 
de forma justa con todo el mundo, y 
no según el día o la persona, porque 
en el momento en el que se deja de 
hacer y se crea un precedente este 
se puede volver en tu contra. Y esto 
debe ser aplicable para todos: alum-
nos, familias y también docentes.

Se podría pensar que es un con-
trol excesivo, o una fi scalización 
del trabajo de todos, pero de lo que 
se trata es  de que cada uno asu-
ma su responsabilidad, ya que si 
alguien hace alguna cosa indebida 
afecta, directa o indirectamente, al 
resto de personas. De esta manera 
se sabe que estas acciones van a te-
ner consecuencias, y cuáles son. Si 
se actúa cada vez de una forma dis-
tinta por las mismas acciones, es 
cuando se producen agravios com-
parativos, y esto sí es un problema.

El papel lo aguanta todo y, en 
educación, este dicho está  muy 
instaurado. ¿Qué  crees que nos 
está  faltando para poder llegar a 
todo lo que se recoge en los “pa-
peles” que rigen nuestra profe-
sión? 

Nos falta tiempo o nos sobran pa-
peles.

Creo que es un clamor, por todos 
los docentes de todo el Estado, que 

“Pienso que hay 
muchos puntos clave 

para la transformación 
de los centros, y 

depende mucho del 
punto de partida de 
cada uno de ellos. 

Pero, personalmente, 
creo que hay dos 
fundamentales, la 

mejora continua y la 
participación activa 

de la comunidad 
educativa.”
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la burocracia  nos está ahogan-
do y se tiene la sensación de es-
tar rellenando papeles para nada, 
o para poco. 

Puede ser que en algunos casos sí 
que se pueden reducir los “papeles” 
o facilitar otras herramientas, pero 
también es cierto que hay algunas 
situaciones en las que no se debe 
improvisar, como en las programa-
ciones de aula o los instrumentos de 
evaluación.

Con cada cambio de ley, o mo-
difi caciones de los currículums, hay 
que rehacer una y otra vez todo. In-
cluso, en algún caso, volvemos a lo 
mismo de hace 10 o 12 años, esto 
nos agota mentalmente. Y tampoco 
nos proporcionan herramientas para 
facilitar el trabajo de las concrecio-
nes curriculares o propuestas pe-
dagógicas, así que en el CEIP Sant 
Miquel diseñamos algunos mode-
los, en formato digital, para inten-
tar facilitar algunas de estas tareas. 
Esto supone una inversión de tiem-
po importante, y digo inversión, no 
pérdida, para después ahorrar tiem-
po y esfuerzo. Esto también se debe 
consensuar, explicar y pilotar, para 
que sea asumido por la totalidad del 
Claustro.

El profesorado en general está  
cansado de tanto cambio norma-
tivo y, a pesar de que la LOMLOE 
entra en vigor en 2020, todavía 
hay muchas críticas hacia esta 
norma y la mayoría de los centros 
no han apostado por los cambios 
que permite en cuestiones organi-
zativas, principalmente. ¿Cuál es 
tu opinión de la ley y en qué  te has 
apoyado en ella, si es el caso, para 
poder llevar a cabo el proyecto 
educativo de tu centro? 

Sí, hemos tenido muchos cam-
bios de las leyes educativas. Y pare-

ce que esto seguirá así mientras no 
haya un gran pacto de estado que le 
ponga freno. Podría ser interesante 
que se escuchase a los docentes en 
este sentido.

Aunque nos puedan parecer me-
jores o peores unas que otras, y ahí 
cada uno tiene su opinión, lo que 
está claro es que nos debemos adap-
tar a la que haya en vigencia en cada 
momento. Pero creo que es funda-
mental estudiarlas y conocerlas, 
para saber qué es lo que se puede 
y lo que no se puede hacer, y has-
ta dónde se puede llegar en cada si-
tuación.

Para nosotros, la pieza clave de 
la LOMLOE fue la mayor autono-
mía que se otorgaba a los centros. 
Esta nos permitía poder realizar los 
cambios organizativos y de funcio-
namiento que teníamos en mente, 
sin temor a hacer alguna cosa con 
las que nos pudiesen llamar la aten-
ción desde la inspección educativa.

Era incoherente, después de mu-
cho tiempo de quejarnos de la rigi-
dez del sistema educativo en cuanto 
a horarios, grupos, etc., que cuando 
nos dan la oportunidad, no la apro-
vechemos.

La LOMLOE, y la posterior 
adaptación autonómica, nos permi-
tió organizar equipos docentes se-
gún ámbitos, agrupar niveles, me-
jorar la codocencia para maximizar 
los recursos, etc. 

En resumen, ¿cuáles crees que 
son los puntos clave y no has nom-
brado, que te han permitido darle 
la vuelta a la situación en la que 
se encontraba el centro hace cin-
co años? 

Un punto fundamental es tener 
una visión clara, reconocida y re-
conocible de lo que se quiere lo-
grar. Para esto se necesita transpa-



Jameos digital

13

Nº 14 - MAYO 2026

guna sugerencia o idea, que queda 
como más terrenal.

A los equipos directivos les di-
ría que mucho ánimo y mucha suer-
te. Pero esto también se trabaja. Si 
se quiere pedir cualquier esfuerzo o 
trabajo, hay que actuar como mode-
lo, generando confi anza. Hay que 
motivar al equipo, con ideas claras 
y alcanzables. Se debe fomentar la 
creatividad y la innovación para se-
guir en la mejora. Y hay que valorar 
el talento del propio claustro, somos 
un cuerpo con unos conocimientos 
e ideas increíbles.

A las y los docentes les diría que 
aporten, que no se callen sus ideas, 
que critiquen de manera constructi-
va, pero que nunca sea un no a todo 
por norma, o buscar enfrentamien-
tos para generar confl icto y males-
tar. Hay que hacer un gran ejercicio 
de empatía con el equipo directi-
vo, porque a veces también necesi-
tan saber que sus compañeras están 
para lo que necesiten.

Muchas gracias, Enric. 
Muchas gracias a vosotras por 

esta oportunidad.
Como he indicado al inicio, ha 

sido una experiencia muy enrique-
cedora para mí. Y he aprovechado 
para conocer una de las Islas Cana-
rias que me faltaba.

rencia en las propuestas y la toma 
de decisiones, y contar con toda 
la comunidad educativa. Se debe 
hablar, dialogar y discutir de las 
cuestiones importantes sin im-
portar las opiniones contrarias; 
muchas veces ayuda tener puntos 
de vista distintos para mejorar las 
propuestas iniciales.

Otro punto fundamental es el 
ambiente de trabajo. Conseguir un 
lugar de trabajo en el que todos se 
sientan cómodos, donde haya con-
fi anza para hablar y discutir cual-
quier propuesta es clave para poder 
avanzar juntos.

La formación es necesaria. Todas 
las propuestas de transformación 
deben ir acompañadas de la forma-
ción necesaria, de calidad y con las 
evidencias científi cas que lo avalen, 
no hacer por hacer o por seguir la 
moda del momento. Esto lleva su 
tiempo, pero el impacto posterior 
es mucho más profundo y durade-
ro. Además, se debe compartir todo 
lo que tenemos, lo que sabemos y 
lo que creamos con todo el equipo.

Pero, para mí, el punto más im-
portante es el equipo. Sin un equi-
po docente que crea en la propues-
ta, que la reconozca como propia y 
se implique desde el primer minu-
to, no hay ninguna idea, por muy 
buena e innovadora que sea, que se 
pueda llevar a cabo.

¿Qué  consejos le darías a los 
equipos directivos que se lanzan a 
la aventura en el próximo curso? 
¿Y al profesorado? 

Uff f! Esta es la pregunta más di-
fícil de todas.

No creo que esté para dar con-
sejos, esto es para personas sabias 
o con muchos conocimientos, y no 
creo que esté en este grupo. Solo 
me atrevería, como mucho, a dar al-
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The Visibility of Canarian Women 
in 2026

Rubén García Alonso
COAEP Benito Méndez Tarajano

1. Contexto
Este proyecto se desarrolla en 

el COAEP Benito Méndez Ta-
rajano, específi camente con el 
alumnado de 5º de Educación 
Primaria (grupos A, B y C). La 
intervención se sitúa en un marco 
temporal del 9 de febrero al 8 de 
marzo de 2026, coincidiendo con 
la conmemoración del Día Inter-
nacional de la Mujer.

La actividad integra de forma 
transversal las asignaturas de Arts 
& Crafts y Valores Sociales y Cí-
vicos, ambas impartidas en len-
gua inglesa bajo el modelo AICLE 
(Aprendizaje Integrado de Conte-
nidos y Lenguas Extranjeras). Se 
toma como punto de partida un su-
ceso mediático reciente: la publi-
cación de la lista FORBES sobre 
las mujeres más infl uyentes de 
Canarias, lo que conecta el currí-

culo con la realidad socioeconó-
mica y cultural actual de las islas.

2. Necesidad identifi cada
A pesar de los avances en igual-

dad, se ha detectado en el aula una 
invisibilización de los referentes 
femeninos canarios contemporá-
neos en el imaginario del alum-
nado. Los y las estudiantes sue-
len identifi car fi guras históricas 
o globales, pero desconocen el 
talento local actual en áreas como 
la ciencia, el emprendimiento o la 
cultura.

Además, se identifi ca la necesi-
dad de:

- Reforzar la competencia digi-
tal y la búsqueda de fuentes fi a-
bles.

- Fomentar la expresión artís-
tica como vehículo de comunica-
ción.

La propuesta está dirigida a conocer algunas de las mujeres canarias 
más relevantes del año 2025 en la sociedad española, permitiendo al 
alumnado descubrir referentes femeninos de las islas que, además de 
realizar un trabajo destacable en sus ámbitos profesionales, se sienten 
orgullosas de sus raíces. La propuesta se desarrollará con un trabajo 
interdisciplinar en las asignaturas de Arts & Crafts (AICLE) y Valores 
Sociales y Cívicos.
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- Potenciar la competencia co-
municativa en lengua inglesa en 
contextos reales.

3. Objetivo de la práctica
El objetivo principal es visibili-

zar y poner en valor el papel de la 
mujer canaria actual, utilizando 
el inglés como lengua vehicular y 
el arte como herramienta de ex-
presión.

Objetivos específi cos:Investigar 
la trayectoria profesional y perso-
nal de mujeres líderes en el archi-
piélago.

1. Desarrollar habilidades de 
trabajo cooperativo (grupos de 
3-4 participantes).

2. Mejorar la producción escri-
ta en inglés mediante la búsqueda 
y síntesis de información.

3. Fomentar el respeto y la ad-
miración por roles femeninos en 
la sociedad actual.

4. Diseño de la estrategia 
pedagógica

La estrategia se basa en el 
Aprendizaje Basado en Proyec-
tos (ABP) y el aprendizaje coo-
perativo. Se busca que el alum-
nado no sea un receptor pasivo, 
sino investigadores e investi-
gadoras de su propia cultura. 
El anclaje curricular específi co 
quedará referenciado en el apar-
tado 6.

El “Portrait-Card” (Retrato-
Tarjeta)

Se diseña un producto fi nal tan-
gible: una tarjeta de gran formato 
que combina la expresión plástica 
(retrato en la portada) con la com-
petencia lingüística (información 
biográfi ca en el interior). Además, 
todos los trabajos estarán expues-
tos en formato mural en uno de 

los pasillos del centro, para que 
toda la comunidad educativa pue-
da participar de la experiencia de 
aprendizaje.

5. Proceso de implementación
El proyecto se divide en cuatro 

fases distribuidas en las sesiones 
de Arts y Valores:

- Fase 1: Creación de grupos y 
Lista FORBES (Semana 1). Pre-
sentación de la lista y debate so-
bre el concepto de “infl uencia”; 
sorteo de las personalidades en-
tre los grupos de 3-4 alumnos y 
alumnas.

- Fase 2: WebQuest e Investiga-
ción (Semana 2). Uso de los chro-
mebooks del centro. Los grupos 
deben encontrar respuesta a 5 
preguntas clave, en inglés:

1. What is her profession and 
main achievement?

2. Where was she born?
3. What skills make her an in-

fl uential person?
4. What challenges did she face 

in her career?

Debemos  intentar 
superar la unidad 

didáctica/situación de 
aprendizaje dedicada a 
la mujer, para integrar 

en nuestro currículo 
diario ejemplos 

femeninos igual de 
valiosos que los ya 

normalizados ejemplos 
masculinos
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- Fase 3: Taller de Arts (Sema-
na 3). Creación del retrato. Se tra-
bajan técnicas de dibujo facial y 
composición con pinturas de palo 
o de cera. En el interior del lienzo, 
se redactan las respuestas corre-
gidas previamente en la asignatu-
ra de Valores. 

- Fase 4: Exposición “THE 
VISIBILITY OF CANARIAN 
WOMEN IN 2026” (Semana del 
8M). Montaje del mural en uno de 
los pasillos del centro para com-
partir el conocimiento con el res-
to de la comunidad educativa. 

6. Evaluación y resultados
La evaluación es continua y 

utiliza diversos instrumentos. A 
continuación se presenta una ta-
bla con el anclaje curricular y 
los instrumentos de evaluación 
utilizados:

Resultados esperados: Se prevé 
la realización de aproximadamen-
te 8 “Portrait-Cards” por cada cla-
se de 5º, logrando un mural fi nal 
con 24 referentes femeninos  ca-
narios.

7. Análisis crítico de la práctica
Aspectos Positivos:

- Alta motivación: el uso de una 
lista real (FORBES) publicada por 
una revista de referencia interna-

cional favorece la motivación del 
alumnado.

- Interdisciplinariedad: la co-
nexión entre Arts y Valores per-
mite que el aprendizaje no esté 
fragmentado.

- Identidad territorial: refuerza 
el orgullo de pertenencia al cono-
cer el éxito de mujeres de su pro-
pia tierra.

Aspectos Negativos:
- Brecha digital: algunos gru-

pos requieren mayor intervención 
por parte del profesorado para 
fi ltrar y manejar herramientas de 
búsqueda de información.

- Gestión del tiempo: las des-
trezas artísticas del alumnado y 
el acceso limitado a los carros de 
ordenadores  nos han obligado a 
hacer alguna modifi cación dentro 
del calendario propuesto.

- Nivel lingüístico: ciertas bio-
grafías requieren una adaptación 
de vocabulario por parte del do-
cente para hacerlo más asequible 
y coherente con la riqueza lingüís-
tica del alumnado.

8. Más allá del proyecto
Una vez terminada la semana 

de exposición, la propuesta que se 
plantea es la creación de un juego 
virtual basado en el mítico ¿Quién 
es quién? en el que el alumnado, 
con la información que se le va a 
ir proporcionando, vaya descar-
tando a aquellas mujeres con las 
que no tenga relación dicha infor-
mación hasta conseguir adivinar 
la persona que se está describien-
do. Esta herramienta será com-
partida con todo el Claustro por si 
fuera útil para su labor docente. 

Esta propuesta no debería ser 
una intervención puntual coinci-
dente con la conmemoración del 

Se busca que el 
alumnado no sea 

un receptor pasivo, 
sino investigadores e 
investigadoras de su 

propia cultura
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Día Internacional de la Mujer. A 
través de dinámicas de este tipo 
queremos ensalzar el papel de la 
mujer en la sociedad, que aun-
que se han dado pasos importan-
tes en su visibilización, a día de 
hoy seguimos contando con muy 
pocas referencias femeninas en 
la mayoría de las ramas del sa-
ber; es más, si observamos los 
libros de textos y las referencias 
bibliográfi cas que utilizamos en 
docencia, la mayor parte de ellas 
tienen un porcentaje muy alto de 
fi guras masculinas, dejando en 
anecdótica la relación de iconos 

femeninos que presentan. Debe-
mos  intentar superar la unidad 
didáctica/situación de aprendizaje 
dedicada a la mujer, para integrar 
en nuestro currículo diario ejem-
plos femeninos igual de valiosos 
que los ya normalizados ejemplos 
masculinos, transformando, des-
de las aulas, la sociedad que nues-
tros alumnos y nuestras alumnas 
están creando a través de su es-
píritu crítico, para que en otros 
contextos no educativos luchen 
por reconocer el papel de la mu-
jer en cualquier campo del cono-
cimiento.
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hHablar del CEPA Titerroygatra 
es hablar de segundas oportunida-
des, de compromiso educativo y de 
una forma de entender la enseñanza 
como acompañamiento, inclusión 
y transformación social. Conversa-
mos con su directora y su jefa de 
estudios, dos profesionales cuya 
trayectoria está profundamente uni-
da a la historia del centro. A través 
de sus palabras, nos acercamos a 
la evolución de un referente de la 
educación de personas adultas en 
Lanzarote y La Graciosa, así como 
al valor humano, pedagógico y co-
munitario de un proyecto que ha 
abierto puertas a generaciones de 
alumnado.

A partir de ahí, les pregunta-
mos: ¿qué creen que define hoy la 
identidad del CEPA Titerroyga-
tra y qué rasgos han permanecido 
intactos a lo largo de su trayecto-
ria de más de 40 años?

Una de las características propias 
de este centro es el intento diario de 
buscar la cercanía del alumnado, 
el respeto y dignificación del mis-
mo, reconociéndole todo lo valioso 

que puede aportar y ampliando su 
formación, no sólo al centro, sino a 
toda la sociedad (familia, lugar de 
trabajo, comunidad…), creemos 
que ha sido así sistemáticamente.

Prestar una atención lo más per-
sonalizada posible al alumnado, 
de acuerdo a sus competencias di-
versas, en un clima de convivencia 
positivo, con la dinamización e im-
plicación de todos los sectores que 
conforman la comunidad educativa, 
en el contexto y ámbito insular de 
actuación del CEPA Titerroygatra, 
donde el alumnado no sólo sea el 
responsable de integrarse, sino que 
el centro y el entorno social lo in-
cluyan bajo unos estándares de ca-
lidad, es un rasgo incólume en el 
tiempo.

Ustedes llevan una vida dedica-
da al CEPA. En lo personal y en 
lo profesional, ¿qué les ha apor-
tado este centro y cómo las ha 
transformado como docentes y 
como personas?

En lo personal, la forma de ser, 
actuar y el carácter de cada una se 
ha ido curtiendo aquí, madurando 

ENTREVISTA A CONCEPCIÓN MARÍA MARTÍN ESPINOSA 
Y MARÍA EUGENIA NIZ VIÑOLY

CEPA Titerroygatra: más que un 
centro, una oportunidad

E
nt

re
vi

st
a

La directora, doña Concepción María Martín Espinosa, y la jefa de 
estudios, doña María Eugenia Niz Viñoly, ambas maestras del CEPA 
Titerroygatra desde 1991, reflexionan sobre la evolución del centro, el 
acompañamiento al alumnado y el papel social de la educación de per-
sonas adultas.
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y aprendiendo en este contexto de 
trabajo, donde hemos pasado tantos 
años de vida.

En lo profesional, nos lo ha apor-
tado todo de manera directa en el 
transcurrir del día a día y por su-
puesto, a través de toda la forma-
ción aportada desde la Consejería 
de Educación y de manera transver-
sal y constante, por nuestra iniciati-
va particular.

Percibimos que teníamos mucho 
que dar y brindar a la Educación de 
Personas Adultas, identificándonos 
con nuestra labor como maestras y 
creciendo personalmente.

El alumnado del CEPA es espe-
cialmente diverso: personas que 
retoman estudios, quienes buscan 
una segunda oportunidad, alum-
nado migrante o personas que 
necesitan actualizarse profesio-
nalmente. ¿Qué les ha enseñado 
esa diversidad sobre el verdadero 
sentido de educar?

Para educar en Educación de 
Adultos, la primera premisa es: 
no estamos aquí sólo para una en-
señanza estrictamente académica, 
estamos también para ayudar y 
acompañar en las necesidades de 
carácter social (emociones, decisio-
nes, preocupaciones…) inherentes 
a la persona adulta a la que hemos 
de dar respuesta, ayudándoles en su 
crecimiento personal y de bienes-
tar emocional. Que el alumnado se 
sienta feliz aprendiendo en el cen-
tro. Una tarea cada día más apasio-
nante.

En estos años, ¿hay alguna his-
toria de vida de algún alumno o 
alumna que las haya emocionado 
especialmente y que represente el 
espíritu del CEPA Titerroygatra?

Son muchos años y muchas histo-
rias de vida que el alumnado nos ha 

confiado, nos emocionan recordar 
algunas, como la señora mayor que 
vino al Aula de Adultos de Haría en 
los años 90, porque quería aprender 
a leer y escribir para comunicarse 
con su hermana, que estaba en Ar-
gentina y no veía desde hacía más 
de cuatro décadas; o como la de 
los primeros chicos que llegaron 
a Lanzarote, allá por el año 1997, 
en aquellas primeras pateras y nos 
contaban sus durísimas y costosas 
travesías; y nosotras aquí, para al-
fabetizarles en lengua castellana, 
lograr que aprendiesen a defenderse 
en español para ayudarles a conse-
guir un futuro alternativo en nuestro 
territorio, desarrollando habilidades 
interculturales, conductas respetuo-
sas y tolerantes dando, un sentido 
más humano y socioeducativo, la 
esencia del CEPA Titerroygatra.

El centro ha sabido combinar 
cercanía humana con innovación, 
digitalización y nuevas herra-
mientas. ¿Cómo se moderniza un 
CEPA sin perder ese trato cerca-
no que tantas personas necesitan 
al volver a estudiar?

Sabiendo escuchar y con mucha 
empatía hacia todas las personas 
que se acercan a este centro, de 
distintas nacionalidades y necesi-
dades, lo que nosotras entendemos 
como el trato de tú a tú, donde les 
recordamos diariamente que pue-
den conseguir sus objetivos, su títu-
lo de GES, la capacitación digital e 
idiomática con la ayuda innovadora 
del Profesorado y por supuesto, no 
podemos olvidarnos de todos los 
recursos didácticos digitales de úl-
tima generación con los que cuenta 
el centro, que posibilitan la interac-
ción entre el alumnado y docentes 
haciendo más atractiva la educación 
sin barreras ni prejuicios.

“La educación y el 
conocimiento no tienen 

límite de edad ni de 
tiempo.”
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Cuando miran al CEPA Tite-
rroygatra de hoy, ¿de qué se sien-
ten especialmente orgullosas: del 
equipo, del impacto social, del 
acompañamiento al alumnado 
o de todo lo que han ayudado a 
construir?

Especialmente del acompaña-
miento al alumnado para que haya 
sido capaz de conseguir los objeti-
vos por los que llegaron al CEPA, 
como la necesidad de aprendizajes, 
de título, de compartir etc., y que 
les hayan servido para integrarse 
mejor en la sociedad conejera, con-
siguiendo acceder al mercado labo-
ral, proseguir estudios superiores, 
lograr nuevos trabajos mejor remu-
nerados, construir nuevas amista-
des, que el alumnado brille y tenga 
éxito en lo personal.

Para terminar, ¿qué mensaje 
les gustaría enviar a cualquier 
persona adulta que crea que ya es 
tarde para volver a estudiar?

La educación y el conocimien-
to no tienen límite de edad ni de 
tiempo, y en este centro lo sabemos 
bien: son cientos y cientos de per-
sonas que han pasado y esperamos 
que sigan pasando. Con la motiva-
ción y la dedicación de toda la Co-
munidad Educativa, todo se consi-
gue o conseguirá.

Siempre es un buen momento 
para retomar los estudios y en-
grandecer la formación de cada 
persona con el aprendizaje a lo 
largo de la vida, máxime si se 
cuenta con el escaparate de opor-
tunidades formativas del CEPA 
Titerroygatra.

Cerramos esta conversación con 
la certeza de que el CEPA Tite-
rroygatra es mucho más que un 
centro educativo: es un espacio de 
acogida, de dignificación personal 

y de nuevas oportunidades. A lo 
largo de esta entrevista, su directora 
y su jefa de estudios nos han recor-
dado que educar a personas adultas 
implica mucho más que enseñar 
contenidos: significa acompañar 
procesos de vida, sostener esperan-
zas y abrir caminos allí donde otras 
veces hubo interrupciones, silencios 
o renuncias. Desde la revista Ja-
meos, agradecemos profundamente 
la labor de doña Concepción María 
Martín Espinosa y doña María Eu-
genia Niz Viñoly, cuya entrega, sen-
sibilidad y compromiso han dejado 
una huella valiosa en generaciones 
de alumnado y en la educación de 
Lanzarote y La Graciosa.

“No estamos aquí solo para una enseñanza 
estrictamente académica; estamos también para 

ayudar y acompañar en las necesidades inherentes 
a la persona adulta.”
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La lección de las ánimas benditas

Goretti Sánchez Morales
Escuela de Arte Pancho Lasso

Suena el cambio de hora. Las 
Ánimas Benditas caminan inertes 
haciendo sonar unas pequeñas cam-
panas de mano.  Los farolillos de 
velas nocturnas van iluminando sus 
pasos firmes, rituales, ensayados 
por la costumbre. Así van. Al tiento. 
Andan hipnotizadas por la ofrenda 
y, una a una, las apariciones cum-
plen la tradición invadiendo desde 
la sombra la escena. No conforman 
sin motivo el pasado, honran el hilo 
del tiempo.  

La transformación ha sucedido 
y va cargada de esa fuerza repre-
sentativa que solo aportan las Artes 
Escénicas. De este modo, la disci-
plina teatral se convierte en una de 
las herramientas más poderosas y 
completas que contiene el currícu-
lo de LOMLOE en el itinerario de 
Bachillerato de Artes, en su moda-
lidad de Artes Escénicas, Música y 
Danza. El aprendizaje se convoca a 

través de la interpretación y conju-
ra todos los saberes que se precien 
de manera integral simulando roles, 
ambientes plagados de emociones, 
las escenas más cotidianas, o aque-
llas otras más absurdas, apreciando 
el pensamiento crítico sobre los 
comportamientos humanos y sus 
costumbres sociales. 

Todo se conjuga a través del tea-
tro, precisamente, como ese lugar 
seguro para el aprendizaje, poten-
ciando despertar habilidades ex-
presivas, motivación académica, 
espontaneidad, creatividad, cohe-
sión y trabajo grupal, la capacidad 
de ponerse en la piel de cualquier 
semejante y resolver conflictos que 
estén ligados a la realidad de quie-
nes estudian. 

Como docentes, la labor también 
pasa por impulsar una dinámica 
teatral que propicie significados 
pertinentes apegados a la realidad, 

[Las Artes Escénicas conforman un área de conocimiento que edu-
ca para la vida de un modo holístico, trascendiendo el escenario a 
cualquier espacio interpretativo. Nuestra práctica docente ha tra-
tado de vincular el hilo del pasado canario a través de un homenaje 
teatral de apariciones de Ánimas Benditas, apreciadas figuras de 
nuestra tradición funeraria, tan vinculadas a la celebración de los 
Finaos].
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que el currículo se vincule indu-
dablemente al patrimonio y genere 
su aprecio por parte del alumnado, 
un sentido de pertenencia, en la lí-
nea que apunta el profesor Carlos 
E. Miranda-Carvajal, donde seamos 
“creadores de sentido de pertenencia 
a las propias raíces, que es la herra-
mienta más poderosa para la conser-
vación de una cultura de valor”. 

“La lección de las Ánimas Ben-
ditas: Finaos con mucho arte”, se 
desarrolló para un grupo de vein-
tidós estudiantes del área de Artes 
Escénicas del 1º Bachillerato de 
Artes Escénicas, Danza y Música 
de la Escuela de Arte Pancho Lasso 
de Lanzarote, durante las dos sema-
nas previas al 31 de octubre y 1 de 
noviembre del curso 2025-2026, y 
surgió como apuesta de aprendizaje 
que pusiera en valor estas fechas de 

profunda raigambre cultural e iden-
titaria en nuestras Islas Canarias. Al 
mismo tiempo, se pretendía impul-
sar una mirada reflexiva, apreciati-
va y positiva hacia la temática de 
la muerte, constante universal que 
siempre ha conformado la concien-
cia artística de todos los tiempos, 
incluida en el currículo del área des-
de disciplinas humanísticas como la 
Literatura.

Tratando de responder con análi-
sis crítico a la invasión contra cul-
tural de la antigua festividad anglo-
sajona de Samhain, ahora convertida 
en un evento comercial, de influen-
cia americana cargada de zombies, 
surgió el interés de buscar la auténti-
ca lección de las Ánimas Benditas y 
ponerla al servicio de la comunidad 
educativa, sacando los roles fuera 
del Salón de Actos de la Escuela. 

“La transformación 
ha sucedido y va 

cargada de esa fuerza 
representativa que 

solo aportan las Artes 
Escénicas.”
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La importancia de la Situación 
de Aprendizaje teatral se centró en 
mantener una fidelidad histórica a 
la realidad canaria, valorando ade-
más toda la diversidad posible con 
el alumnado que conforma el área, 
procedente de múltiples latitudes, 
cada cual con sus raíces, sus cos-
tumbres, sus propias creencias y tra-
diciones. En el proceso de reflexión 
y posterior creación colectiva, una 
vez indagadas las similitudes y di-
ferencias de cada cultura propia, 
la lección se fue consolidando en 
una especie de homenaje artístico 
a todas las almas que nos devuelve 
nuestro pasado. 

El resultado no podía ser otro 
que rememorar la propia herencia 
patrimonial de quienes una vez 

pasaron por las aulas de la Escue-
la de Arte de Arrecife. Cada rincón 
donde hubo vida humana en la Pan-
cho Lasso, despertó de su descan-
so perpetuo con un homenaje que 
permitió establecer una unión aún 
más primordial, lo que el gran sim-
bolista y antropólogo Mircea Eliade 
(1999) llamaba la “conexión vital 
con lo sagrado” que surge al crear 
vínculos, una especie de “illo tem-
pore” entre las tradiciones antiguas 
y las raíces propias. 

Así, acicalado de antiguo, des-
pués de rescatar por casa un ves-
tuario que tenía que cumplir con 
riguroso y preciado gusto esa ves-
timenta del rito funerario de nues-
tras islas, un siglo atrás, el elenco 
novel despertó su talento interpre-
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tativo más “Pancho” que nadie en 
una intervención teatral en el espa-
cio, colectiva. Con las pautas de la 
rúbrica de evaluación claras, tanto 
para solos como para dúos, las Áni-
mas Benditas de Artes Escénicas de 
1º se colaron con silencio sepulcral 
y respeto festivo en la vida de la Es-
cuela, totalmente ensimismada en 
el andar lectivo. 

Escaleras arriba, escaleras abajo, 
en los despachos, en las esquinas de 
los pasillos, en el jardín, en el hall, 
moviendo sus mantillas, los rami-
lletes de flores secas, con la cara 
pálida, del brazo para una boda, o 
reclamando con miradas penetran-
tes los espacios que antaño habían 
sido suyos, sin interrumpir el dis-
currir académico, las Ánimas Ben-
ditas de la Escuela de Arte Pancho 
Lasso, lograron que la comunidad 

educativa conectara con el invisible 
ancestral que pulula por nuestras 
aulas artísticas. 

“¿Has visto a mi hijo?”, pedía 
Lucía, “a veces confundimos los 
vivos con los muertos”. En otro rin-
cón, dentro de un aula, mirando las 
pizarras digitales, se escuchaba un 
“¿esto  es… nuevo?”, de Sofía. En 
lo alto, casi como asomadas al bal-
cón, Aranzalid y Hillary, murmura-
ban enfadadas su “¡intrusos!”. Y por 
los pasillos bajo la mantilla, Celia 
ofrecía un “que las almas descansen 
en paz”.  En la mano, un papel casi 
borrado por el tiempo muestra la 
imagen de un pequeño junto a sus 
dos primos grandes. Sola, ante el re-
cuerdo del escultor insigne lanzaro-
teño, paralizada como estatua en la 
escalera, Lala suplica: “también he-
mos estado aquí. No nos olviden”. 

“Todo se conjuga a través 
del teatro, precisamente, 
como ese lugar seguro 
para el aprendizaje, 

potenciando despertar 
habilidades expresivas, 
motivación académica, 

espontaneidad, 
creatividad, cohesión 
y trabajo grupal, la 

capacidad de ponerse 
en la piel de cualquier 
semejante y resolver 
conflictos que estén 

ligados a la realidad de 
quienes estudian.”
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Lanzarote a pie de foto: cartografiando 
el paisaje habitado a través de la 
mirada retrospectiva del alumnado

Miguel Jiménez Ruiz
CEPA Titerroygatra

1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

1.1 Contexto
El proyecto se desarrolló en el 

CEPA Titerroygatra, tanto en su 
sede ubicada en Arrecife, como en 
las UAPA de Haría y San Bartolo-
mé, durante el primer cuatrimestre 
del curso 2025-2026. Los grupos 
de ESPA reflejan la idiosincrasia 
de Lanzarote: un alumnado muy 
heterogéneo. Tal y como señala 
Martínez (2018) en su estudio so-
bre la gestión de la diversidad, «la 
enseñanza inclusiva en el aula mul-

ticultural debe ser el eje vertebrador 
que transforme la diversidad en un 
capital de aprendizaje compartido» 
(p. 62). Esta visión justifica la perti-
nencia de utilizar el patrimonio co-
nejero como nexo de unión entre las 
distintas realidades del aula.

1.2 Problema o necesidad 
identificada

Se atisba una desconexión ontoló-
gica entre el alumnado y su entorno 
inmediato. A menudo, el paisaje de 
Arrecife se percibe como un espa-
cio desnaturalizado o puramente 

Este artículo describe una intervención en el Ámbito Social de ESPA, 
vinculada al proyecto «Canarias a Pie de Foto» de la Consejería de 
Educación. Mediante el uso de las TIC y la dialéctica entre fotografía 
antigua y actual, se propone una relectura del patrimonio como docu-
mento vivo. La práctica integra de forma holística saberes de los Módu-
los 1 y 3 para fomentar una ciudadanía crítica y estéticamente sensible.

“This article describes a pedagogical intervention within the Social Stu-
dies framework of Secondary Education for Adults (ESPA), as part of the 
‘Canarias a Pie de Foto’ project sponsored by the Ministry of Education. 
Through the integration of Information and Communication Technolo-
gies (ICT) and the dialectic between archival and contemporary photogra-
phy, this study proposes a re-reading of heritage as a living document. The 
practice holistically incorporates the core knowledge from Modules 1 and 
3 to foster a critical and aesthetically sensitive citizenship.”
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funcional, mientras que Haría se 
tiende a idealizar sin comprender 
las dinámicas socioeconómicas que 
han permitido su conservación has-
ta nuestros días. Nos encontramos 
ante la necesidad de transitar desde 
una mirada pasiva hacia una ob-
servación activa más academicista, 
que reconozca el valor histórico del 
patrimonio cotidiano. En este sen-
tido, Pérez y García (2017) seña-
lan que la «innovación educativa» 
requiere un cambio de paradigma 
donde el alumnado deje de ser un 
receptor para convertirse en un ana-
lista crítico de su propia realidad 
socio-histórica (p. 128).

1.3 Objetivo de la práctica
El objetivo fundamental de esta 

experiencia pedagógica es fomentar 
el aprecio y respeto por los aspectos 
culturales e históricos de Lanzaro-
te, valorando las posibilidades de 

acción para su conservación. Otro 
objetivo, no menos importante, es 
desarrollar hábitos de trabajo, de 
esfuerzo y responsabilidad en el 
estudio, así como sentido crítico, 
iniciativa personal, curiosidad, inte-
rés y creatividad en el aprendizaje. 
Se pretende que el alumnado actúe 
como autor de su propia historia, 
utilizando las TIC para construir 
propuestas visuales que vayan más 
allá del documento histórico con 
la intención de convertirse en una 
creación artística.

2. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA PEDAGÓGICA
Esta experiencia pedagógica 

consistió en buscar una fotografía 
antigua de un lugar o edificación 
emblemática y, partiendo de ella, 
investigar algunos aspectos tales 
como la transformación del paisa-
je y su importancia en el contexto 

“El proyecto ha 
permitido, en palabras 
del alumnado, ‘mirar 
con otros ojos lo que 

nos había pasado 
desapercibido’, 

demostrando que 
la creatividad es un 

motor de aprendizaje 
fundamental en la 

educación de personas 
adultas.”
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sociocultural. Posteriormente, el 
docente planificó una salida con 
cada uno de los grupos en los que 
imparte docencia para fotografiar 
el espacio seleccionado. Esta in-
tervención se focalizó fundamen-
talmente en dos espacios: el casco 
antiguo de Arrecife, como centro de 
transformación urbana y portuaria, 
y Máguez - Haría, como barbacana 
del paisaje rural y la arquitectura 
tradicional del norte de la isla.

Esta propuesta metodológica se 
basa fundamentalmente en la her-
menéutica del paisaje, en la inter-
pretación que el alumnado hace del 
mundo que habita y se justifica su 
pertinencia en los Módulos 1 y 3. 
Este diseño utiliza la fotografía an-
tigua como “puerta de entrada” a la 
investigación académica, tal y como 
señala Roland Barthes (1980), en 
su análisis sobre la ontología de la 
imagen, define que el noema de la 
fotografía es el “Esto ha sido” (Ça-
a-été): una certificación de presen-

cia que asegura que lo capturado 
estuvo allí, permitiendo que la foto-
grafía antigua actúe como una hue-
lla física de una historia que todavía 
late bajo la superficie de nuestro 
presente (p. 121). A través de este 
prisma, el alumnado adulto aporta 
su experiencia vital como recurso 
de aprendizaje.

Por tanto, esta conexión entre lo 
biográfico y lo curricular es esen-
cial, pues como afirma García 
(2015), la «pedagogía crítica y la 
educación popular» deben partir 
siempre del territorio habitado para 
generar un conocimiento que sea 
verdaderamente transformador (p. 
45). Y, en realidad, eso es lo que 
se pretende con esta práctica edu-
cativa, transformar la perspectiva 
del alumnado, su forma de mirar 
el mundo que le circunscribe, ver 
con otros ojos, desde la óptica de 
la fotografía, pero interiorizando y 
transformando el modo de ver el 
paisaje.
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Esta práctica pedagógica se am-
para legalmente en el currículo de 
ESPA para Canarias (Resolución Nº 
420/2025), articulándose a través de 
los siguientes elementos técnicos:

2.1. Competencias Específicas 
(CE) y Criterios de Evaluación:

- CE1 (Investigación y análisis). 
Criterios de Evaluación: 1.1. – 1.2. 
y 1.3.

- CE2 (Conciencia histórica). Cri-
terios de Evaluación: 2.1. – 2.2. – 
2.3. – 2.4. y 2.5.

- CE7 (Ciudadanía crítica). Crite-
rios de Evaluación: 7.1. – 7.2. y 7.3.

2.2. Saberes Básicos
Módulo 1: Fundamentos y entor-

no próximo.
- Sociedades y Territorios: Se 

centra en los conceptos básicos de 
la organización del espacio, la inter-
pretación de mapas y la relación en-
tre la sociedad y su medio natural.

- Patrimonio y Memoria: Incluye 

la identificación de los elementos 
básicos que conforman el patrimo-
nio cultural e histórico, especial-
mente en el entorno canario.

Módulo 3: Transformaciones 
contemporáneas.

- Evolución social y paisajística: 
Analiza los cambios en el paisaje y 
la sociedad derivados del desarrollo 
económico y los movimientos so-
ciales contemporáneos.

- Ciudadanía y conciencia histó-
rica: Se enfoca en el análisis crítico 
de la historia actual y la valoración 
del patrimonio como un documen-
to vivo que permite comprender el 
presente.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

El proyecto se desarrolló siguien-
do cuatro fases, tal y como aparecen 
en las bases del proyecto «Canarias 
a pie de foto»:

1. Fase de arqueología visual: El 
docente propuso fotografías anti-

“El patrimonio de 
Lanzarote ha dejado de 
ser un mero decorado 
para convertirse en 
una responsabilidad 

compartida y una 
herencia viva que se 
valora y disfruta en 

comunidad.”
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guas de Arrecife, Máguez, Haría y 
otros lugares emblemáticos de Lan-
zarote. El alumnado identificó los 
elementos desaparecidos, así como 
los que han permanecido a lo largo 
del tiempo.

2. Fase de indagación teórica: El 
alumnado procedió a realizar una 
investigación en bibliotecas y con-
sultas con familiares o personas 
mayores conocidas para contrastar 
la información recopilada. Se ana-
lizaron los cambios en el tiempo, 
cumpliendo con los objetivos de los 
Módulos 1 y 3.

3. Fase de la mirada artística: 
Salida de campo para capturar fo-
tografías actuales originales. El re-
quisito fue centrarse en fragmentos 

y texturas (los adoquines del pavi-
mento, las luminarias, los ventana-
les, la cal de las paredes, la piedra 
volcánica, el óxido del metal en la 
zona portuaria, etc.), evitando la 
presencia humana para enfatizar la 
materialidad del patrimonio. Esta 
fase se fundamenta en la concep-
ción de Walter Benjamin (2003) «...
la naturaleza que habla a la cámara 
es distinta de la que habla al ojo; 
distinta sobre todo porque en lugar 
de un espacio tramado consciente-
mente por el hombre, aparece uno 
tramado inconscientemente [...] La 
fotografía, con sus recursos auxilia-
res […] se lo descubre. Solo por ella 
experimentamos ese inconsciente 
óptico, igual que por el psicoanáli-
sis experimentamos el inconsciente 
pulsional» (p. 48).

4. Fase de producción digital: Fi-
nalmente, se procedió a la elabora-
ción de un documento en formato 
PDF de una cara donde se sintetiza 
la importancia del elemento selec-
cionado en la sociedad y en su en-
torno, así como las ideas estéticas 
expresadas.

4. EVALUACIÓN 
Y RESULTADOS

La evaluación en la ESPA debe 
adaptarse a las condiciones y carac-
terísticas de las personas adultas, 
partiendo de su bagaje cultural y 
experiencial. Además, debe ser un 
proceso que valore los desempe-
ños en momentos determinados del 
aprendizaje, por ello, los criterios 
de evaluación son los referentes 
fundamentales para indicar los ni-
veles de desempeño esperados en el 
alumnado; estos sirven para evaluar 
tanto los saberes básicos como el 
grado de adquisición de las compe-
tencias específicas y clave.
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En esta práctica didáctica, concre-
tamente, se valoró la concordancia 
con la descripción del proyecto, la 
expresión precisa del trabajo pre-
sentado para transmitir una idea cla-
ra de lo que se deseaba comunicar, 
así como la creatividad de la toma y 
edición de fotografías. Para ello, se 
tuvo en cuenta el documento PDF y 
la creatividad fotográfica, destacan-
do una comprensión profunda de la 
evolución del paisaje.

Más allá del rigor académico, 
la actividad extraescolar se pensó 
como un espacio de convivencia 
lúdica en el que el alumnado, al 
amparo del paisaje conejero, pudo 
fortalecer vínculos interpersonales 
de amistad y reforzar valores como 
el compañerismo, la solidaridad y la 
empatía, transformando la salida de 
campo en una vivencia de disfrute 
emocionalmente significativa. Este 
proyecto permitió desarrollar la 
creatividad y reencontrarse con el 
Lanzarote de antaño desde el pre-
sente, pero de una forma distendida 
y divertida.

Los resultados destacaron por una 
comprensión profunda de cómo la 
economía del turismo fue trans-
formando la sociedad y el litoral 
de Arrecife frente a la resiliencia 
de Haría. Además, se consiguieron 
producciones de alta calidad esté-
tica, resaltando la ontología del 

objeto. El proyecto ha permitido, 
en palabras del alumnado, “mirar 
con otros ojos lo que nos había pa-
sado desapercibido”, demostrando 
que la creatividad es un motor de 
aprendizaje fundamental en la 
educación de personas adultas.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

La fortaleza principal consistió 
en la humanización del currículo 
del Ámbito Social en ESPA. Se 
podría afirmar que, con esta prác-
tica pedagógica, el alumnado no 
solo estudió historia, sino que la 
“tocó” a través de sus dispositivos 
móviles.

Como dificultad, se observó la 
necesidad de un mayor énfasis en 
la competencia digital para el re-
toque fotográfico. Por ello, se pro-
pone ofertar cursos de informática 
para el alumnado que termina la 
ESPA.

Para futuras implementaciones, 
se recomienda un enfoque interdis-
ciplinar con el Ámbito de Comuni-
cación para enriquecer la narrativa 
poética de las imágenes. Finalmen-
te, cabe destacar que el patrimonio 
de Lanzarote ha dejado de ser un 
mero decorado para convertirse en 
una responsabilidad compartida y 
una herencia viva que se valora y 
disfruta en comunidad.
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Una experiencia educativa desde 
Marianela y Season’s Chair

1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

La experiencia se desarrolló en 
el CEIP Capellanía del Yágabo con 
alumnado de cuarto y sexto de Edu-
cación Primaria. El centro presenta 
una realidad educativa diversa, con 
distintos ritmos de aprendizaje y 
necesidades educativas, lo que hace 
necesaria la aplicación de meto-
dologías activas que favorezcan la 
participación y la inclusión de todo 
el alumnado.

En este contexto, se detectó la 
necesidad de implementar propues-
tas didácticas que incrementaran la 
motivación, la implicación activa 
y el desarrollo competencial del 
alumnado más allá de enfoques ex-
positivos tradicionales. Asimismo, 
se observó que una parte del alum-
nado mostraba dificultades en la ex-
presión oral, la gestión emocional y 
la confianza en sí mismo, aspectos 

Juani Alemán Hernández
CEIP Capellanía del Yágabo

clave en esta etapa educativa. La 
práctica diaria evidenciaba la con-
veniencia de generar situaciones de 
aprendizaje significativas, vincula-
das a la experiencia y a la interac-
ción social. Por ello, se consideró 
pertinente incorporar el teatro como 
herramienta pedagógica capaz de 
dar respuesta a estas necesidades 
desde una perspectiva inclusiva y 
competencial.

2. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA PEDAGÓGICA
 En coherencia con el diagnós-

tico inicial y con la necesidad de 
promover situaciones de aprendi-
zaje significativas, la estrategia pe-
dagógica se fundamentó en el uso 
del teatro como metodología activa. 
Esta elección responde a su poten-
cial para integrar expresión oral, 
educación emocional, creatividad 
y trabajo cooperativo en un mismo 

El teatro como herramienta de aprendizaje competencial

El presente artículo expone una práctica educativa basada en el uso del 
teatro como estrategia metodológica. A partir de dos experiencias, la 
adaptación de Marianela en sexto y el proyecto Season’s Chair en cuar-
to, se estudia su impacto en la competencia comunicativa del alumnado 
y se aborda su contribución a la educación emocional y la creatividad. 
Todo ello desde un enfoque activo, inclusivo y motivador.
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“Marianela”, Teatro del CEIP Capellanía, 22 de mayo de 2025.

proceso didáctico. La propuesta se 
diseñó desde un enfoque construc-
tivista del aprendizaje y con una 
orientación competencial alineada 
con el currículo vigente, situando 
al alumnado como protagonista de 
su proceso de aprendizaje. De este 
modo, el teatro no se planteó como 
una actividad complementaria, sino 
como eje vertebrador del trabajo in-
terdisciplinar y del desarrollo inte-
gral del alumnado.

Se han trabajado las siguientes 
competencias y saberes básicos

Competencias: 
Interpretar y comprender textos 

orales y escrutinio del género dra-
mático. Participar en situaciones 
de comunicación oral de forma 
cooperativa. Expresar emociones y 
opiniones utilizando recursos lin-
güísticos y corporales. Desarrollar 
habilidades sociales y emocionales 
a través del trabajo en grupo.

Saberes básicos:
Técnicas de expresión oral:  rit-

mo, entonación y proyección de la 
voz. Expresión corporal y gestual 
en la comunicación. Comprensión 

y análisis de textos literarios. Edu-
cación emocional; identificación 
y expresión de emociones. Traba-
jo cooperativo basado en roles y 
ciertas normas. Criterios de eva-
luación; comprender el contenido 
y la intención de textos dramáticos 
trabajados en el aula. Participar en 
actividades de lectura y ensayo, 
expresarse oralmente con claridad, 
fluidez y de forma adecuada a un 
contexto. Utilizar el lenguaje cor-
poral y la voz de forma expresiva, 
así como la muestra de progresos en 
la confianza y la gestión emocional.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

La obra de Marianela se ensayó 
durante algunas sesiones de clase y, 
en ocasiones, también en el tiempo 
de recreo, lo que evidencia el alto 
grado de implicación del alumnado. 
Los estudiantes se caracterizaron 
con vestuario acorde a la época, 
favoreciendo una mayor inmersión 
en la representación. Asimismo, se 
visualizaron fragmentos de la adap-
tación cinematográfica para ayudar 

“De este modo, el 
teatro no se planteó 
como una actividad 

complementaria, 
sino como eje 

vertebrador del trabajo 
interdisciplinar y del 

desarrollo integral del 
alumnado.”
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al alumno que interpretaba al perso-
naje ciego a comprender mejor su 
papel y dotarlo de mayor realismo. 
Cómo se comportaba el protagonis-
ta, siendo ciego. 

Destaca especialmente la inter-
pretación del personaje de Mariane-
la, uno de los más complejos, que 
fue representado con gran sensibi-
lidad y eficacia por la alumna en-
cargada, la cual adaptó el vestuario 
exacto. A lo largo del proceso se tra-
bajó intensamente la comunicación 
oral mediante la lectura repetida de 
fragmentos de la obra. A pesar de 
tratarse de un texto de cierta com-
plejidad para su edad, el alumnado 
mostró una actitud muy motivada 
y comprometida, tenían mucho in-
terés y ganas. Desde la casa museo 
Benito Pérez Galdós fuimos felici-
tados. 

El resultado final fue muy satis-
factorio, evidenciando avances sig-
nificativos en la expresión, la com-
prensión y la implicación del grupo, 
culminando en una representación 
teatral exitosa.

La obra Season’s Chair fue una 
creación propia, inspirada en Las 
cuatro estaciones de Vivaldi. Su 
diseño permitió integrar y reforzar 

gran parte del vocabulario trabaja-
do durante el curso, incorporando 
además contenidos relacionados 
con las estaciones del año. El alum-
nado participó con gran entusias-
mo, utilizando la lengua inglesa de 
forma práctica y significativa en un 
contexto. Quise que participará la 
clase completa para lo que se distri-
buyeron  los 23 niños y niñas en 4 
grupos: cada uno representaba una 
estación. Iban caracterizados con la 
ropa de la estación que les corres-
pondía. La duración de la obra en el  
escenario de nuestro colegio fue de 
unos 15 minutos acompañados de 
fondo con las estaciones de Vivaldi.

4. EVALUACIÓN Y 
RESULTADOS [2.1]

La evaluación se llevó a cabo de 
forma continua y formativa, en co-
herencia con el enfoque metodoló-
gico adoptado y con los objetivos 
planteados desde el diagnóstico 
inicial. A través de la observación 
sistemática, el uso de rúbricas y 
procesos de autoevaluación y coe-
valuación, se pudo constatar una 
evolución significativa en la expre-
sión oral, la fluidez comunicativa 
y la seguridad personal del alum-

“The Four Seasons”, Teatro del CEIP Capellanía, 10 junio 2015.

“La experiencia 
desarrollada demuestra 

que, cuando el 
alumnado asume un 
papel protagonista 

en situaciones 
de aprendizaje 

significativas, se 
potencia no solo 
su competencia 

comunicativa, sino 
también su autoestima, 

su capacidad de 
cooperación y su 

implicación activa en el 
proceso educativo.”
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nado, especialmente en aquellos 
casos en los que inicialmente se 
habían detectado mayores dificul-
tades. Asimismo, se evidenció un 
aumento notable de la motivación, 
la implicación activa y el sentido de 
pertenencia al grupo, favoreciendo 
un clima de aula más divertido, co-
hesionado e inclusivo.

La evaluación se realizó median-
te observación directa del proceso. 
Como indicadores se consideraron 
la expresión oral, la participación, 
la seguridad y la motivación del 
alumnado. Al inicio se detectaron 
bastantes dificultades en la ex-
presión y falta de confianza. Sin 
embargo, se observó una mejora 
progresiva en la fluidez y en la en-
tonación.

Asimismo hubo una gran im-
plicación del alumnado, especial-
mente en los ensayos y en la pre-
paración escénica. Fue muy bueno 
contar con un escenario que se 
prestaba para estas actividades.

Los resultados confirmaron que 
el teatro, concebido como eje me-
todológico y no como actividad 
puntual, permitió integrar aprendi-
zaje académico y desarrollo emo-
cional en un mismo proceso for-
mativo. De este modo, la práctica 
implementada no solo respondió 
a las necesidades detectadas en el 
contexto inicial, sino que consolidó 
una experiencia educativa transfe-
rible y alineada con el desarrollo 
competencial propio de la etapa de 
Educación Primaria.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

El desarrollo de esta experien-
cia permitió constatar que el teatro 
constituye una herramienta peda-
gógica de alto valor formativo en 

Educación Primaria, especialmente 
en contextos diversos que requieren 
metodologías inclusivas y motiva-
doras. Su potencial radica en la inte-
gración equilibrada de dimensiones 
cognitivas, emocionales y sociales, 
favoreciendo un aprendizaje global 
que trasciende la mera adquisición 
de contenidos.

En relación con la coordinación 
entre docentes y la gestión tempo-
ral,  esta se llevó a cabo mediante 
una planificación conjunta en la 
que el equipo docente implicado es-
tableció los objetivos, la secuencia-
ción de actividades y los criterios de 
evaluación. 

En cuanto a la gestión del tiem-
po, se organizó una temporalización 
flexible, estructurada en inicio, de-
sarrollo y cierre. Además se con-
templaron tiempos específicos para 
la reflexión, la revisión y la mejora 
de las producciones del alumnado. 

Se realizaron reuniones de coor-
dinación al inicio del proyecto para 
diseñar la propuesta y, posterior-
mente, encuentros periódicos de se-
guimiento que permitieron ajustar 
la intervención en función del ritmo 
del alumnado y las necesidades de-
tectadas.

En definitiva, el teatro se conso-
lida como una práctica transferible 
a distintos niveles y áreas curricu-
lares, siempre que se conciba como 
metodología estructural y no como 
actividad aislada. La experiencia 
desarrollada demuestra que, cuando 
el alumnado asume un papel prota-
gonista en situaciones de aprendi-
zaje significativas, se potencia no 
solo su competencia comunicati-
va, sino también su autoestima, 
su capacidad de cooperación y su 
implicación activa en el proceso 
educativo.
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Fernando Carmona Baena

CEIP Concepción Rodríguez Artiles

1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

 1.1. Contexto
Este proyecto se está llevando a 

cabo en el CEIP Concepción Rodrí-
guez Artiles, del municipio de Tías, 
con los estudiantes de segundo y ter-
cer ciclo.

La mayor parte del alumnado, aun-
que ha nacido en Lanzarote, presen-
ta familias de procedencia extranje-
ra. Esto aporta una gran riqueza lin-
güística pero también problemas de 
comprensión lectora, de expresión 
escrita o de motivación entre otros.

El proyecto Viera se ofrece como 
una oportunidad para mejorar la 
competencia comunicativa y lecto-
ra de todo nuestro alumnado.

 1.2. Problema o necesidad 
identificada

Centrándonos en los tres aspec-
tos clave de este proyecto: aprender 
a leer, leer para aprender y leer por 

La magia de leer: un viaje hacia 
el aprendizaje

La puesta en marcha del Proyecto Viera en nuestro centro ha supuesto 
una oportunidad para atender diversas necesidades del alumnado. Por 
un lado, ha servido para mejorar la competencia lectora de diferentes 
textos multimodales, por otro, ha facilitado el conocimiento de distintos 
conceptos a través del uso de géneros discursivos poco habituales en 
áreas como Matemáticas o Conocimiento del Medio, y, por último, ha 
aumentado la motivación hacia la lectura. 

placer, se nos presentan varios pro-
blemas relacionados con estos.

En primer lugar, en cuanto a 
aprender a leer, surge la necesidad 
de enseñar al alumnado a interpre-
tar diferentes textos multimodales, 
así como, a aquellos con difi culta-
des idiomáticas, la adecuación de 
los textos a sus características.

En tanto al segundo, leer para 
aprender, se requiere el uso de dife-
rentes géneros discursivos atípicos 
en áreas como Conocimiento del 
Medio o Matemáticas, facilitando 
el aprendizaje de diferentes concep-
tos a través de la lectura.

Por último, el más complicado, 
aumentar la motivación hacia la 
lectura por parte de los estudiantes 
en una época de inmediatez y de un 
uso excesivo de las nuevas tecnolo-
gías, que en ocasiones, desplazan a 
los libros.

 1.3. Objetivo de la práctica
Los objetivos de esta práctica 
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son: mejorar la comprensión lecto-
ra de textos multimodales, fomentar 
el aprendizaje a través de diferentes 
géneros discursivos y, por último, 
motivar al alumnado a la lectura.

2. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA PEDAGÓGICA

Partiendo del trabajo realizado el 
curso anterior, se decidió vincular 
el Proyecto Viera con el recurso de 
la magia educativa, ya que, a través 
de esta, el alumnado puede desarro-
llar todas las competencias clave 
y aumentar su motivación hacia el 
aprendizaje. Esto se plantea como 
una oportunidad para potenciar uno 
de los tres pilares fundamentales 
del proyecto.

En cuanto a los otros dos, el uso 
de diversos textos multimodales 
y de distintos géneros discursivos 
está permitiendo que nuestro alum-
nado mejore progresivamente su 
comprensión lectora.

Paralelamente, se ha optado por 

integrar este proyecto con otros 
programas que se desarrollan des-
de hace años en el centro, como Pa-
trimonio Natural, Social y Cultu-
ral Canario, Igualdad, Fomento de 
la Competencia en Comunicación 
Lingüística y Huertos Escolares. De 
este modo, se ha conseguido la par-
ticipación de un amplio número de 
docentes pertenecientes a todos los 
ciclos educativos.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

Respecto a nuestro método de tra-
bajo, estamos desarrollando distin-
tos itinerarios de lectura con una pe-
riodización fl exible y variable. To-
dos comienzan, en un primer lugar, 
con una conversación lectora de un 
texto multimodal, después, se pro-
cede a la narración de una leyenda 
canaria o un cuento popular, que in-
cluye un truco de magia vinculado 
al tema y, fi nalmente, se concluye la 
sesión con un diálogo. Esta prime-

Mural realizado por el alumnado según sus géneros literarios favoritos

“La puesta en marcha 
del Proyecto Viera 
en nuestro centro 
ha supuesto una 

oportunidad para 
atender diversas 
necesidades del 

alumnado.”
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ra sesión tiene lugar siempre en la 
biblioteca, con la intención de vin-
cularla a una experiencia especial 
y sorprendente, donde todo parece 
posible.

En función de la duración del iti-
nerario, se desarrollan después va-
rias sesiones en distintas áreas. 
Todo esto en una modalidad de co-
docencia con diferentes docentes 
del centro, pertenecientes o no, al 
grupo que está recibiendo la se-
sión. Así, por ejemplo, la coordina-
dora de Patrimonio y Huertos Es-
colares impartió una sesión en los 
grupos de segundo ciclo, aun cuan-
do no era docente habitual de esas 
clases. 

El primer itinerario de lectura rea-
lizado fue sobre el cultivo de la len-
teja, legumbre típica de nuestra isla. 
Queríamos acercar al alumnado el 

trabajo tan sacrifi cado que realizan 
las familias agricultoras, ponien-
do en valor su ofi cio y remarcando 
también los benefi cios de una die-
ta saludable, donde el consumo de 
legumbres está muy recomendado. 
Abarcó todo el primer trimestre, 
pero podría haber sido desarrollado 
durante todo un curso escolar, pues 
es un tema en el cual se puede pro-
fundizar ampliamente.

A continuación se muestra el de-
sarrollo de las distintas sesiones:

Primera sesión en el área de Len-
gua Castellana: Conversación lec-
tora de una imagen, narración e in-
terpretación de una leyenda sobre la 
lenteja.

Segunda sesión en el área de Co-
nocimiento: Lectura de viñetas con 
instrucciones para el cultivo de la 
lenteja y su posterior práctica.

Texto multimodal utilizado durante la primera sesión del itinerario de lectura
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“El proyecto Viera ha 
permitido al alumnado 
mejorar su competencia 

lingüística mediante 
la interpretación 

de diferentes textos 
multimodales y la 
participación en 
conversaciones 

lectoras.”
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Tercera sesión en el área de Ma-
temáticas: Problemas sobre el tema.

Cuarta y última sesión en el área 
de Lengua: Lectura de una noticia 
sobre el cultivo en la isla.

Aunque este proyecto está centrado 
en el segundo ciclo, se están realizan-
do las primeras sesiones de los itine-
rarios de lectura en el tercero, también 
bajo una modalidad de codocencia.

4.4 EVALUACIÓN Y 
RESULTADOS

A pesar de que todavía es pron-
to para sacar conclusiones sobre la 
práctica, se ha observado un aumen-
to del interés por parte del alumna-
do hacia la lectura de leyendas 
canarias, así como una relación 
más positiva con la biblioteca, al 

asociarla con una actividad dis-
tinta y mágica.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

En conclusión, el proyecto Viera 
ha permitido al alumnado mejorar 
su competencia lingüística mediante 
la interpretación de diferentes textos 
multimodales y la participación en 
conversaciones lectoras con pregun-
tas de todo tipo, tales como: las ha-
bituales de localización, pasando por 
aquellas de comprensión, evaluación 
y refl exión. Asimismo, ha favoreci-
do la lectura de distintos géneros dis-
cursivos y ha incrementado la moti-
vación hacia la lectura, convirtien-
do la biblioteca del centro en un es-
pacio donde todo es posible. 

Cartas utilizadas en la leyenda sobre las lentejas.
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Sara Muñoz Guerrero

IES San Bartolomé

Talleres STEAM: ciencia transversal 
y circular en el IES San Bartolomé

1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

1.1 Contexto
La práctica se desarrolla en el 

IES San Bartolomé, con alumnado 
de Educación Secundaria Obliga-
toria, como proyecto ligado al Eje 
STEAM. De esta forma, el centro 
apuesta por metodologías activas 
que favorecen la participación del 
alumnado y la conexión entre currí-
culo y realidad.

El grupo participante presenta 
niveles diversos de competencia 
científica y digital, así como distin-
tos intereses científicos y ritmos de 
aprendizaje. Esta diversidad ha en-
riquecido la experiencia y ha permi-
tido plantear actividades multinivel.

1.2 Problema o necesidad iden-
tificada

La necesidad detectada parte de 
la conveniencia de reforzar, desde 
la práctica educativa diaria, varios 
de los objetivos prioritarios del 
eje STEAM de la Red Canaria-In-

Los talleres STEAM desarrollados en el IES San Bartolomé se centran 
en el aprendizaje activo, la experimentación y el desarrollo del pensa-
miento científico a través de la metodología STEAM fomentando la 
motivación y vocaciones científicas en todos los niveles de forma cíclica 
durante el año académico.

novAS. En concreto, la propuesta 
surge con la finalidad de favorecer 
el acercamiento al alumnado de los 
conceptos curriculares de ciencia y 
tecnología mediante experiencias 
manipulativas y significativas; pro-
mover vocaciones científicas y tec-
nológicas, con especial atención al 
impulso de la participación de las 
alumnas; impulsar metodologías 
activas e innovadoras basadas en la 
experimentación, la indagación y el 
uso de recursos tecnológicos. Apar-
tir de esta necesidad, se plantea una 
intervención orientada a aumentar 
la motivación del alumnado hacia 
las materias STEAM, mejorar la 
comprensión de contenidos abstrac-
tos y generar contextos de aprendi-
zaje más participativos, creativos y 
conectados con la realidad.

1.3 Objetivo de la práctica
La práctica tiene como objeti-

vo principal favorecer el desarrollo 
de los objetivos prioritarios del eje 
STEAM de la Red Canaria-InnovAS, 
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concretamente aquellos relacionados 
con el acercamiento del alumnado 
a los contenidos científicos y tecno-
lógicos, el impulso de vocaciones 
STEAM y la implementación de me-
todologías activas e innovadoras.

De forma específica, se persigue:
- Acercar al alumnado los con-

ceptos curriculares vinculados a la 
ciencia y la tecnología mediante ex-
periencias prácticas, manipulativas y 
contextualizadas que durante la pro-

gramación a veces cuesta ajustar.
- Fomentar el interés por las dis-

ciplinas STEAM y promover voca-
ciones científicas y tecnológicas. 

- Implementar metodologías acti-
vas basadas en la experimentación, 
la indagación y el aprendizaje por 
descubrimiento.

- Desarrollar el pensamiento críti-
co, la creatividad y la resolución de 
problemas.

- Favorecer la participación activa 
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del alumnado en su propio proceso 
de aprendizaje.

2. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA PEDAGÓGICA
La propuesta metodológica se 

fundamenta en el enfoque STEAM 
y en el método científico como eje 
vertebrador del aprendizaje.

La práctica se justifica pedagó-
gicamente desde metodologías ac-
tivas como el aprendizaje basado 
en la indagación y el aprendizaje 
experiencial, donde el alumnado 
construye conocimiento a partir de 
la observación, la formulación de 
hipótesis, la experimentación y la 
reflexión.

Curricularmente, la experiencia 
se vincula con las competencias es-
pecíficas de Biología y Geología, 
Física y Química, Tecnología y Di-

gitalización, así como con la com-
petencia matemática y STEM, la 
competencia digital y la competen-
cia personal, social y de aprender a 
aprender.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

La implementación se desarrolló 
en varias fases a lo largo del curso.

En una primera fase, a nivel ad-
ministrativo,  se diseñó un horario 
y temporalización que permitiera 
de forma transversal introducir los 
talleres en todos los grupos.

Se seleccionaron los talleres prio-
rizando una serie de características 
básicas: que formaran parte de dife-
rentes materias, que contemplasen el 
aprendizaje a través de la manipula-
ción y experimentación y que fueran 
motivadores para el alumnado.

“La práctica se justifica 
pedagógicamente 

desde metodologías 
activas como el 

aprendizaje basado 
en la indagación 
y el aprendizaje 

experiencial, donde el 
alumnado construye 

conocimiento a partir 
de la observación, 

la formulación 
de hipótesis, la 

experimentación y la 
reflexión”
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“La experiencia ha 
demostrado que la 

metodología STEAM 
favorece aprendizajes 

significativos y aumenta 
la motivación del 

alumnado”

De esta forma se crearon una se-
rie de talleres que se desarrollaron 
semanalmente siguiendo el horario 
de temporalización y adaptados a 
cada nivel:

- Extracción del ADN del plátano.
- Experimentos sobre las propie-

dades del aire y el agua.
- Observación con microscopio
- Creación de hologramas 3D.
- Estudio estadístico de la veloci-

dad de reacción.
- Desarrollo del pensamiento 

computacional con programación 
micro:bit.

- Gincana de investigación de 
mujeres científicas en la Historia

Cada taller siguió una secuen-
cia común basada en observa-
ción, formulación de preguntas, 
experimentación y análisis de re-
sultados.

4. EVALUACIÓN
 Y RESULTADOS

La evaluación se llevó a cabo me-
diante observación directa, horario 
de registro de talleres, registro de 
productos elaborados y valoración 
del alumnado.

Los resultados evidencian una 
mejora significativa en:

- La participación activa en el aula.
- La comprensión de conceptos 

científicos.
- La autonomía en la resolución 

de problemas.
- El interés por la ciencia y la tec-

nología.
Cabe destacar que tras los talle-

res ligados al pensamiento compu-
tacional, se creó una comisión de 
alumnado interesado en programa-
ción y que actualmente se reúne en 
los recreos de los lunes para trabajar 
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la programación y creación de pro-
yectos para el centro como la par-
ticipación en las Apañadas y otras 
actividades para la Semana Cultural 
o Navidad.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

La experiencia ha demostrado 
que la metodología STEAM favo-
rece aprendizajes significativos y 
aumenta la motivación del alumnado.

Entre sus fortalezas destacan el ca-
rácter práctico, la interdisciplina-
riedad y la capacidad de conectar 
contenidos curriculares con expe-
riencias reales dando oportunidad 
a todos los niveles de participar en 
dichas experiencias a lo largo del 
curso.

Como dificultad principal, la pla-
nificación de los talleres requiere 
una importante inversión de tiem-
po en diseño, materiales y coordi-
nación.

Para futuras implementaciones 
se propone ampliar la participación 
a otros niveles educativos y refor-
zar la evaluación mediante instru-
mentos más sistemáticos, como 
cuestionarios iniciales y finales así 
como fomentar talleres vinculados 
a una temática por trimestre de for-
ma que los grupos sientan una con-
tinuidad.

Se considera una práctica fácil-
mente replicable en otros centros 
por su flexibilidad metodológica.

BIBLIOGRAFÍA
BYBEE, Rodger (2013): The Case for STEM 
Education, Arlington: NSTA Press.
MARTÍN, José (2020): «Metodologías activas 
e innovación educativa en secundaria», Revista 
de Innovación Educativa, 12(2), 45-58.
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María Belén García Rodríguez 
Alberto Guevara Hernández

Teresa Luzardo González 
CEIP Costa Teguise

Tesoros musicales art & music

“La música es el canal que nos per-
mite expresarnos, transformarnos y 
crecer, el arte es curativo. Más mú-
sica y arte para la población”

(Estefanía Curbelo)

Esta frase de nuestra querida com-
pañera y amiga Estefanía Curbelo, 
es el corazón del proyecto, es el la-
tir y el sentir de una comunidad que 
vela por la cultura y el arte.

Tesoros Musicales Art & Music 
nace porque en otros centros de la 
isla ya se había sustituido la ruido-
sa sirena por música, para informar 
al alumnado y al profesorado de las 
entradas, salidas y cambios de hora-
rios del centro. Además, da respuesta 
a las personas con TEA (trastorno del 
espectro autismo), ya que la hiper-
sensibilidad sensorial, es una de las 
características, aunque varíe según 
la persona, de este trastorno.  Esta 
iniciativa motivó y llamó la atención 
de un compañero que llegó al  CEIP 
Costa Teguise  y sugirió transformar 
un sonido molesto en melodía. 

Con el transcurso de los años, ha 
sido el profesorado el que se ha en-
cargado de darle forma, haciendo 
sonar distintas canciones o temas 
musicales. Desde el curso pasado, 
año escolar 2024/2025, este proyec-

to no consiste solamente en hacer 
sonar música a distintas horas. Es 
una colaboración y participación 
de toda la comunidad educativa. 
Toda persona y alumnado que le 
apetezca envía al correo del pro-
yecto sus temas preferidos y lo que 
sucede es magia. El equipo de Te-
soros Musicales consigue alcanzar 
los objetivos del proyecto. Algunos 
de ellos son: descubrir el amplio 
abanico de colores de la música, 
los diferentes estilos que existen, 
conocer artistas de diferentes épo-
cas, incluso crear admiración por 
las y los músicos que siguen es-
tando presentes porque sus voces y 
la melodía de sus canciones siguen 
vivas en nuestros días.

En cuanto a la metodología de tra-
bajo destaca en esta nueva edición 
la competencia digital, siendo la 
aplicación  Genially la protagonista. 

Tesoros Musicales Art & Music es el título de uno de los proyectos del 
CEIP Costa Teguise, el cual pone ritmo y melodía a los distintos  mo-
mentos de la mañana en el centro.
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El proyecto es una cadena de eslabo-
nes que se van uniendo. Empezamos 
recibiendo los correos, a los que se les 
dan respuesta agradeciendo la parti-
cipación e implicación. Los temas 
musicales se analizan para que sean 
siempre asertivos dentro de un entor-
no y contexto educativo, desechando, 
aunque en pocas ocasiones, algunos 
donde aparecen palabras y expresio-
nes inapropiadas. Las canciones se 
añaden a una lista, de la cual se van 
seleccionado por orden de llegada 
para crear las Playlist semanales y es 
aquí donde entra el Genially. Aplica-
ción que se utiliza como el resto de 
plataformas y tecnologías digitales 
del centro en materia de protección 
de datos de carácter personal. A tra-
vés de esta herramienta, se muestra a 
la comunidad educativa cada lunes la 
playlist de la semana.

 La ventana que nos permite ver, 
descubrir y conocer lo que ocurre en 
el centro es la web del mismo y es 

aquí donde se expone y se presenta 
el proyecto y las Playlists semanales.

Otro elemento fundamental que 
no se puede pasar por alto en este 
mundo del arte es la fotografía. Otra 
semilla  nueva de esta edición. He-
mos añadido la idea de que aque-
llas personas que lo deseen puedan 
enviar también sus fotografías, las 
cuales serán la portada de las Pla-
ylists. La fotografía se integra prin-
cipalmente en el área de Educación 
Artística (Educación Plástica y Vi-
sual), fomentando la creatividad, el 
análisis crítico y el lenguaje visual. 
Se enmarca dentro del estudio de 
la imagen, el cine y las artes au-
diovisuales, apareciendo como una 
herramienta para el desarrollo de 
competencias específicas.

Por otro lado, cabe mencionar que 
en numerosas ocasiones las Pla-
ylists van dedicadas a efemérides y 
días especiales que conmemoramos 
y trabajamos cada año en el centro, 

 La música es poderosa, 
es un arma sanadora, 

cura el alma
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como pueden ser: el día mundial del 
síndrome de Down, el día interna-
cional del libro, el día de la paz, el 
carnaval, el día de la mujer, el día del 
medio ambiente, el día de la infan-
cia, el día de Canarias, etc… Desta-
cando a poetas u otras personas de 
gran referencia en el ámbito educati-
vo, artístico, social y cultural.

En las Playlists también se hace 
alusión a los y las protagonistas de 
la semana (persona que envía su 
tema, cuando se trata de un alumno 
o alumna se especifica el curso).

Estos ejes vertebradores son los 
que dan forma y sentido al proyec-
to. No hablamos solo de sustituir un 
sonido molesto para la comunidad 
por una melodía. Es un proyecto 
que nace de una amalgama pedagó-
gica con la que el alumnado apren-
de y transforma a través del arte.

La música es poderosa, es un 
arma sanadora, cura el alma. Es un 
lenguaje universal, como el de las 
miradas; con la música sentimos, 
nos expresamos, podemos comu-
nicarnos cuando no encontramos  
palabras, permite movernos y libe-
rarnos. Nos hace viajar en el tiempo 
y entrar en el mundo de la creativi-
dad. Cumple con todos y cada uno 
de los principios de intervención 
pedagógica y metodológica, atiende 
a las inteligencias múltiples y a las 
características individuales de cada 
persona. La música actúa como un 
estimulador integral del cerebro, 
conectando emociones, cognición 
y movimiento, lo que permite abor-
dar el aprendizaje desde múltiples 
enfoques. Según Howard Gardner, 
la inteligencia musical es innata y 
está presente desde los primeros me-
ses de vida, permitiendo el desarrollo 
de habilidades lógico-matemáticas, 
lingüísticas y cinestésicas. En el ám-

“La música es 
el canal que nos 

permite expresarnos, 
transformarnos y 
crecer, el arte es 

curativo. Más música y 
arte para la población”

BIBLIOGRAFÍA
GONZALEZ, Pedro (2010). El poder de la 
música. Los sonidos de una vida. Valencia: 
Editorial Berenice.
DE LA OSSA, Marco Antonio (2025). Prácti-
cas, métodos y reflexiones para una educación 
musical transformadora. Madrid: Editorial 
Narcea
La influencia de la música en el ser humano. 
La casa del libro.

bito educativo, la música es una he-
rramienta metodológica versátil que 
satisface los principios de un aprendi-
zaje activo y significativo: aprendiza-
je sensorial y experimental, principio 
de motivación y emoción, enfoque 
globalizador y principio de sociali-
zación entre otros. En resumen, la 
música es un recurso pedagógico que 
transforma el aula en un espacio ac-
tivo, lúdico y motivador, facilitando 
que cada alumno y alumna desarrolle 
sus propias capacidades cognitivas 
y emocionales. Además, a través de 
las Playlists el alumnado amplia su 
cultura general musical, descubre 
artistas que han sido referentes por 
sus luchas y reivindicaciones,conoce 
a autores y autoras a través de sus 
frases célebres en días efemérides y 
aprende a valorar el uso de la palabra 
en otros contextos. Por otro lado, a 
través de las letras y las melodías se 
conecta con el mundo de las emocio-
nes y experimenta lo que les puede 
hacer sentir una canción, pudiendo 
expresar y hablar de la emoción y 
estado de ánimo que le evoca.

Otro objetivo a resaltar que se con-
sigue con este proyecto es el puen-
te que se crea entre las familias y la 
escuela, ya que desde casa el alum-
nado y sus familias se interesan por 
Tesoros Musicales y participan ac-
tivamente en éste. Somos equipo y 
trabajamos de la mano para formar 
a futuras personas tolerantes, empá-
ticas y capaces de luchar por una so-
ciedad justa donde la diversidad sea 
riqueza y las diferencias fortalezas.

En definitiva, el impacto que tie-
ne la música en la educación y por 
lo tanto en la comunidad educativa, 
no siempre se ve, pero está presente, 
como la luz de un faro que guía y ayu-
da a desarrollar capacidades para en-
contrar y descubrir nuevos caminos.
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1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

1.1 Contexto
La práctica se desarrolla en el 

CEIP Costa Teguise, centro públi-
co de Educación Infantil y Prima-
ria situado en un entorno insular de 
alto valor ecológico y paisajístico. 
El alumnado presenta diversidad de 
ritmos de aprendizaje, intereses y 
experiencias previas, lo que convier-
te el entorno natural cercano en un 
recurso didáctico de gran potencial. 

El centro participa en la Red In-
novAS dentro del eje de Educación 
Ambiental y Sostenibilidad, marco 
institucional que impulsa el desa-
rrollo de propuestas vinculadas al 
aprendizaje significativo y al com-
promiso ecosocial.

El bosquecillo escolar se concibe 
como un espacio educativo abierto 

a todo el alumnado del centro. La 
iniciativa se impulsa desde la tuto-
ría de 3.º B y sus familias, que ac-
túan como grupo motor en la fase 
inicial, facilitando su posterior ex-
tensión al conjunto de la comunidad 
educativa.

1.2 Problema o necesidad 
identificada

El análisis inicial evidenció la 
necesidad de reforzar experiencias 
educativas conectadas con el entor-
no real del alumnado que favorecie-
ra aprendizajes contextualizados y 
funcionales. Se observó asimismo 
la  necesidad de seguir promovien-
do actitudes de respeto y cuidado 
hacia el medio natural mediante 
propuestas activas que permitieran 
al alumnado participar, explorar e 
investigar.E
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El Bosquecillo como aula viva: 
Educación ambiental participativa 
desde la infancia

Paula Lorena Iurman de González
CEIP Costa Teguise

La experiencia describe una práctica educativa centrada en la trans-
formación de un espacio natural escolar en un entorno pedagógico acti-
vo que integra aprendizaje vivencial, participación familiar y concien-
cia ambiental. El bosquecillo del centro se convierte en un aula abierta 
donde el alumnado observa, investiga y cuida su entorno, desarrollando 
competencias científicas, lingüísticas y sociales mediante metodologías 
activas. Los resultados evidencian mejoras en motivación, implicación 
comunitaria y aprendizaje significativo.
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Del mismo modo, se detectó que 
el bosquecillo constituía un espacio 
con alto potencial pedagógico que 
necesitaba dedicación y continui-
dad en el tiempo. Paralelamente, 
se identificó la oportunidad de for-
talecer la relación familia-escuela 
mediante acciones compartidas que 
promuevan la corresponsabilidad 
educativa, aprovechando la tutoría 
que coordino y la alta participación 
de las familias del grupo clase en 
cuantas iniciativas se proponen.

1.3 Objetivo de la práctica
El objetivo principal fue trans-

formar el bosquecillo escolar en un 
entorno pedagógico activo, capaz 
de generar aprendizajes competen-
ciales a través del contacto directo 
con la naturaleza.

Objetivos específicos:
- Fomentar la conciencia ambien-

tal y el respeto hacia los seres vivos.
- Desarrollar habilidades de ob-

servación, indagación y pensamien-
to científico.

- Estimular la curiosidad y la mo-
tivación intrínseca.

- Favorecer la competencia lingüís-
tica mediante experiencias reales.

- Implicar a las familias en proce-
sos educativos colaborativos.

- Promover autonomía, responsa-
bilidad y toma de decisiones.

- Consolidar un espacio natural 
como recurso didáctico estable de 
centro.

2. DISEÑO DE LA ESTRATE-
GIA PEDAGÓGICA

La propuesta se fundamenta en 
principios del aprendizaje experien-
cial y de la educación basada en el 
entorno, enfoques que favorecen 
la construcción significativa del 
conocimiento mediante la interac-

ción directa con la realidad. Desde 
esta perspectiva, el bosquecillo se 
concibe como aula abierta donde 
confluyen observación científica, 
exploración sensorial, expresión ar-
tística e investigación guiada.

La estrategia combina recursos 
manipulativos, naturales y digitales: 
lupas, prismáticos, visores de insec-
tos, registros gráficos, fotografía 
científica y herramientas tecnoló-
gicas de identificación de especies.

Se incorpora, además, un espa-
cio virtual denominado “Nuestro 
rincón sostenible” en Google Clas-
sroom, que amplía el aprendizaje 
más allá del horario lectivo y favo-
rece la divulgación entre iguales. 
Inicialmente limitado al grupo clase 
de 3.º B, se prevé su progresiva am-
pliación al conjunto del alumnado 
del centro mediante la creación de 
un blog enlazado a la página web 
institucional.

En este entorno digital se abordan 
contenidos como el estudio del jil-
guero europeo, designado ave del año 
2026 por la Sociedad Española de 
Ornitología BirdLife. Asimismo, el 
alumnado consulta recursos digitales 
como listados de flora autóctona de 
Lanzarote (ENDEMICAS CANA-
RIAS, s. f.), cámaras en directo de 
aves (SEO BIRDLIFE, s. f.) y mate-
riales audiovisuales sobre los sonidos 
de las especies propias del archipiéla-
go canario (TODO EL ARTE POSI-
BLE, s. f.), favoreciendo la identifica-
ción y relación entre los cantos y las 
especies observadas.

Estos recursos, junto con otras 
noticias de interés, no solo despier-
tan la curiosidad y el entusiasmo del 
alumnado, sino que también favo-
recen el desarrollo de la lectoescri-
tura, la comprensión y la cohesión 
grupal, promoviendo el intercambio 

El objetivo principal 
fue transformar el 

bosquecillo escolar en 
un entorno pedagógico 

activo, capaz de 
generar aprendizajes 

competenciales a través 
del contacto directo con 

la naturaleza



50

Jameos digital
Nº 14 - MAYO 2026

de experiencias ambientales y re-
forzando especialmente la compe-
tencia de aprender a aprender.

El proyecto presenta un claro an-
claje curricular interdisciplinar, in-
tegrando contenidos de Ciencias de 
la Naturaleza, Matemáticas, Len-
gua Castellana, Educación Artística 
y Competencia Digital. Participan 
como agentes educativos el profe-
sorado, el alumnado y las familias, 
configurando una red de aprendiza-
je comunitario.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

La implementación se estructu-
ra en cuatro fases de momento, ya 
que está en proceso la construcción 
de un aula de la naturaleza, un mu-
ral con los dibujos inspirados en el 
bosquecillo, un dispositivo electró-
nico que permita divulgar en bucle 
las fotografías tomadas por el pro-
pio alumnado, concursos fotográfi-
cos…

Fase 1. Activación del espacio. Se 
acondiciona el bosquecillo y se pre-
senta al alumnado como laboratorio 
natural. Se introducen materiales de 
observación y se establecen dinámi-
cas de exploración guiada durante 
los recreos, diferenciando los días 
de disfrute para un mejor aprove-
chamiento.

Fase 2. Participación comunita-
ria. Las familias de 3º.B colaboran 
en jornadas organizadas mediante 
cuestionarios previos de distribu-
ción de tareas. Se desarrollan accio-
nes como construcción de casitas y 
comederos, reactivación del estan-
que, limpieza de zonas cultivadas y 
elaboración de un espantapájaros.

Fase 3. Investigación y documen-
tación. Se instala una cámara tram-
pa para registrar especies visitantes. 

El alumnado documenta observa-
ciones mediante dibujos, fotogra-
fías y registros que posteriormente 
comparte con el grupo.

Fase 4. Participación democrá-
tica. El alumnado interviene en la 
toma de decisiones mediante en-
cuestas y participa en la elaboración 
de un decálogo de cuidado del espa-
cio, interiorizando normas construi-
das colectivamente.

4. EVALUACIÓN 
Y RESULTADOS

La evaluación se llevó a cabo me-
diante una combinación de técni-
cas cualitativas y cuantitativas, in-
cluyendo observación sistemática, 
rúbricas de desempeño, registros 
de participación, evidencias gráfi-
cas (fotografías y producciones del 
alumnado) y cuestionarios de per-
cepción dirigidos al alumnado y a 
las familias.

Se establecieron como indicado-
res de evaluación el grado de par-
ticipación, la calidad de las produc-
ciones, el desarrollo de habilidades 
de observación y expresión, así 
como la implicación familiar y la 
actitud hacia el entorno natural.

Los resultados obtenidos eviden-
cian:

- Participación activa del 100 % 
del alumnado, con implicación di-
recta en al menos una de las fases 
del proyecto.

- Incremento de la motivación, 
observado en la mayor participa-
ción voluntaria en actividades y en 
la demanda de ampliación de las 
mismas durante los recreos.

- Mejora de la expresión oral y es-
crita, reflejada en la calidad de las 
descripciones, registros y exposi-
ciones realizadas por el alumnado.

- Desarrollo de habilidades de 
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observación científica, evidenciado 
en la identificación de especies, uso 
de instrumentos y elaboración de 
registros más precisos y detallados.

- Aumento de la implicación fa-
miliar, con participación activa en 
las jornadas organizadas y valora-
ción positiva en los cuestionarios 
realizados.

- Mayor conciencia ambiental, 
manifestada en conductas de cuida-
do del entorno y en la interioriza-
ción de normas recogidas en el de-
cálogo elaborado por el alumnado.

- Mejora del clima de aula, ob-
servada en el aumento de la coo-
peración, el respeto y el trabajo en 
equipo.

Asimismo, a través de un cuestio-
nario de valoración final, la mayo-
ría del alumnado manifestó preferir 
este tipo de experiencias de apren-
dizaje frente a metodologías más 
tradicionales, destacando el contac-
to con la naturaleza y la participa-
ción activa como elementos moti-
vadores clave.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

La experiencia confirma que las 
propuestas de educación ambiental 
alcanzan mayor impacto cuando 
integran vivencia, participación y 
comunidad. Entre sus principales 
fortalezas destacan la implicación 
familiar, el carácter experiencial y 
la transversalidad curricular. Como 
dificultad inicial se identificó la 
necesidad de coordinación organi-
zativa y planificación temporal, así 
como la dotación de recursos para 
tal fin.

Para futuras aplicaciones se pro-
pone sistematizar instrumentos de 
evaluación cuantitativa y documen-
tar longitudinalmente el impacto 
pedagógico.

Experiencias como esta demues-
tran que cuando la escuela se abre 
al entorno y a la comunidad, el 
aprendizaje deja de ser una activi-
dad exclusivamente académica para 
convertirse en una experiencia vital 
con sentido.
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El bosquecillo se con-
cibe como aula abierta 

donde confluyen ob-
servación científica, 

exploración sensorial, 
expresión artística e 
investigación guiada
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1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL 

1.1 Contexto 
Los centros educativos se han 

convertido en espacios clave para 
la detección temprana y la atención 
de las dificultades emocionales del 
alumnado. En la actualidad, el siste-
ma educativo acoge a una población 

diversa, sometida a múltiples facto-
res de riesgo psicosocial, tales como 
la presión académica, la sobreexpo-
sición a las redes sociales, la inesta-
bilidad familiar o las consecuencias 
emocionales derivadas de crisis so-
ciales recientes. Este contexto exige 
una respuesta institucional que vaya 
más allá del ámbito estrictamente 
académico. E
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Del aula al corazón: la salud emocional 
como parte del aprendizaje

La presente propuesta plantea la incorporación de la figura profesional 
de psicología clínica en los centros educativos como una medida priori-
taria para dar respuesta al incremento de los problemas emocionales y 
de las conductas suicidas en la población infantojuvenil. Desde un en-
foque preventivo y comunitario, se propone una actuación coordinada 
que sitúe el bienestar emocional del alumnado como un eje fundamen-
tal de la acción educativa.
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1.2 Problema o necesidad 
identificada

Diversos informes y observaciones 
del ámbito educativo alertan de un 
aumento sostenido de la ansiedad, la 
depresión, las autolesiones y la idea-
ción suicida en edades cada vez más 
tempranas. Estas problemáticas tienen 
un impacto directo en el rendimiento 
académico, la convivencia escolar y 
el desarrollo integral del alumnado, 
manifestándose en dificultades de 
atención, desmotivación, absentismo 
y conflictos interpersonales en el aula.

Desde una perspectiva pedagógi-
ca, el bienestar emocional se confi-
gura como un requisito básico para 
el aprendizaje significativo y la 
participación activa en la vida esco-
lar, en línea con los principios de la 
Ley Orgánica 3/2020, que enfatiza 
la educación integral del alumnado 
y el desarrollo de competencias per-
sonales, sociales y emocionales. Asi-
mismo, enfoques como la educación 
emocional y la atención a la diversi-
dad subrayan la necesidad de inter-
venciones tempranas y contextuali-
zadas dentro del entorno educativo.

Sin embargo, los centros educa-
tivos carecen, en la mayoría de los 
casos, de personal de psicología clí-
nica con formación específica para 
abordar estas situaciones de manera 
adecuada, sistemática y preventiva. 
Esta carencia limita la capacidad de 
detección temprana, intervención y 
acompañamiento, evidenciando una 
necesidad estructural no cubierta 
que repercute directamente en la 
práctica educativa cotidiana.

1.3 Objetivo de la práctica
El objetivo general de esta pro-

puesta es incorporar la figura pro-
fesional de psicología clínica como 
un recurso estable dentro del centro 

educativo, con el fin de prevenir 
conductas suicidas, atender las ne-
cesidades de salud mental del alum-
nado y promover una cultura de 
bienestar emocional.

Entre los objetivos específicos 
se incluyen la detección precoz de 
situaciones de riesgo, el acompaña-
miento emocional del alumnado, el 
asesoramiento al profesorado y la 
orientación a las familias. Asimis-
mo, se pretende fortalecer la inter-
vención preventiva y la coordinación 
entre el personal de psicología clínica 
y la comunidad educativa, favore-
ciendo una respuesta integral y cohe-
rente ante las necesidades detectadas.

2. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA PEDAGÓGICA 
La estrategia propuesta se apoya 

en un enfoque integral e inclusivo 
de la educación, entendiendo la sa-
lud mental como un elemento clave 
para el desarrollo pleno del alumna-
do y una responsabilidad compar-
tida de la comunidad educativa. La 
intervención de la figura profesional 
de psicología clínica se articulará de 
forma coordinada con el departa-
mento de orientación y el equipo di-
rectivo, en coherencia con los planes 
de convivencia, igualdad y bienestar 
emocional del centro.

Desde una perspectiva pedagógica 
centrada en el bienestar emocional, 
la propuesta contribuye al desarrollo 
de competencias personales y socia-
les recogidas en el currículo, favore-
ciendo la adquisición de habilidades 
emocionales, la autorregulación y la 
resolución pacífica de conflictos.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN 

La implementación de la propues-
ta se organizaría en fases claramen-

“Los centros educativos 
se han convertido 
en espacios clave 
para la detección 

temprana y la atención 
de las dificultades 
emocionales del 

alumnado”
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te definidas. En primer lugar, se 
realizaría una evaluación inicial del 
clima emocional del centro, que in-
cluiría el análisis de variables como 
el nivel de bienestar percibido por 
el alumnado, la presencia de sínto-
mas de ansiedad o desmotivación, 
la calidad de las relaciones interper-
sonales, la percepción de seguridad 
y pertenencia al grupo, así como la 
detección de posibles situaciones 
de acoso, aislamiento o riesgo emo-
cional. Esta evaluación se llevaría a 
cabo mediante la observación sis-
temática en el aula, cuestionarios 
adaptados a la edad, entrevistas con 
el profesorado y la revisión de in-
dicadores como el absentismo o los 
conflictos registrados.

En una segunda fase, se pondrían 
en marcha actuaciones dirigidas al 
alumnado, combinando interven-
ciones individuales en casos de 
especial vulnerabilidad con accio-
nes grupales de carácter preventi-
vo y educativo. Las intervencio-
nes individuales se centrarán en 
el acompañamiento emocional, la 
identificación de factores de ries-
go y protección, y el desarrollo de 
estrategias de afrontamiento. Por 
su parte, las acciones grupales se 
organizarían en formato de talle-
res estructurados, con contenidos 
como la identificación y expresión 
de emociones, la gestión del estrés, 
la autoestima, la prevención de con-
ductas autolesivas y el desarrollo de 
habilidades sociales.

La metodología de estos talleres 
sería activa y participativa, basada 
en dinámicas de grupo, estudio de 
casos, role-playing y actividades 
reflexivas adaptadas a la edad del 
alumnado. En cuanto a su organi-
zación, se integrarían en el hora-
rio lectivo de forma periódica, en 

coordinación con el profesorado, y 
se adaptarán a las características y 
necesidades de cada grupo.

Por último, se establecería un 
sistema de seguimiento y coordina-
ción que incluiría el acompañamien-
to a las familias mediante entrevistas 
y pautas de orientación, el asesora-
miento al profesorado para la gestión 
emocional en el aula y la activación 
de protocolos de derivación a los 
servicios sanitarios cuando la situa-
ción lo requiriese. Este seguimiento 
permitirá evaluar la evolución del 
alumnado y ajustar las intervencio-
nes de manera continua.

4. EVALUACIÓN Y RESULTA-
DOS ESPERADOS 

La evaluación de la propuesta se 
concibe como un proceso continuo 
y formativo, orientado a la mejora 
de la intervención. Para ello, se uti-
lizarían distintos instrumentos de 
recogida de información.

Por un lado, los cuestionarios de 
bienestar emocional incluirían ítems 
relacionados con la percepción de 
estado de ánimo, niveles de ansie-
dad o estrés, autoestima, sensación 
de apoyo social, calidad de las rela-
ciones con iguales y profesorado, y 
percepción de seguridad y pertenen-
cia al centro. Estos cuestionarios se 
adaptarán a la edad del alumnado y 
se aplicarían de forma periódica para 
detectar cambios y tendencias.

Por otro lado, los registros de se-
guimiento recogerían información 
sistemática sobre la evolución del 
alumnado atendido, incluyendo in-
dicadores como la asistencia, la par-
ticipación en el aula, la aparición o 
reducción de conductas de riesgo, 
el uso de estrategias de regulación 
emocional y las intervenciones rea-
lizadas. Estos registros permitirían 

 “La principal fortaleza 
de esta propuesta radica 
en la incorporación de 
un perfil profesional 

especializado que 
permitiría abordar 
la salud mental del 
alumnado desde un 
enfoque preventivo 
y no exclusivamente 

reactivo”
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hacer un seguimiento individualiza-
do y ajustar las actuaciones en fun-
ción de las necesidades detectadas.

Asimismo, las valoraciones cua-
litativas incluirían las percepciones 
del profesorado, las familias y el 
propio alumnado sobre la utilidad de 
las intervenciones, los cambios ob-
servados en el clima del aula, la me-
jora en la convivencia y el grado de 
satisfacción con el acompañamiento 
recibido. Esta información se obten-
dría mediante entrevistas, grupos de 
discusión o cuestionarios abiertos.

Se espera que la implementación 
de esta medida contribuya a una 
mayor detección temprana de las 
dificultades emocionales, a la re-
ducción de conductas de riesgo y a 
la mejora del clima de convivencia, 
así como a un aumento de la per-
cepción de apoyo y seguridad emo-
cional por parte del alumnado.

5. ANÁLISIS CRÍTICO DE 
LA PROPUESTA 

La principal fortaleza de esta 
propuesta radica en la incorporación 
de un perfil profesional especializado 
que permitiría abordar la salud mental 
del alumnado desde un enfoque pre-
ventivo y no exclusivamente reactivo. 
Asimismo, la presencia de personal 
de psicología clínica con formación 
específica favorecerá una mayor coor-
dinación entre el ámbito educativo, 
familiar y sanitario. Entre las posibles 
dificultades se encuentran la disponi-
bilidad de recursos y la necesidad de 
un marco normativo claro que regule 
las funciones de este perfil profesional. 
En este sentido, se considera impres-
cindible avanzar hacia políticas educa-
tivas que reconozcan la salud mental 
como un pilar esencial del sistema 
educativo y garanticen la sostenibili-
dad de este tipo de iniciativas. 
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s Se bas a en una caminata  desde 
Teguise a Famara, coorganizada 
entre el CEIP Costa Teguise y el 
Ayuntamiento de Teguise y con la 
colaboración del Cabildo de Lan-
zarote y el Gobierno de Canarias a 
través del Área de Juventud, con el 
objetivo de promover la sensibili-
zación  y el bienestar emocional en 
nuestra comunidad. Esta iniciativa 
se inspiró en las caminatas globales 
“Darkness into Light” iniciadas en 
Irlanda, cuya fi nalidad es la con-
cienciación sobre la salud mental y 
la prevención del suicidio. Sin em-
bargo, el centro ha ampliado su sig-
nifi cado para representar todas las 
batallas internas que enfrentamos 
en nuestras vidas diarias. Creemos 
que cada persona vive su propia 
lucha, única e invisible, porque el 
dolor no se mide ni se compara: se 
siente. Con este proyecto queremos 

fomentar la empatía, la resiliencia 
y el apoyo mutuo, recordando que 
nadie debe estar solo en su cami-
no. La música es el hilo conductor, 
acompañando el proceso de libera-
ción y refl exión.

En esta segunda edición hemos 
querido centrarnos en los jóvenes 
de 14 a 25 años con un total de 400 
participantes comenzado la camina-
ta a las 16:00 h. El atardecer sim-
boliza el cierre de etapas, la acepta-
ción de lo vivido y la esperanza de 
nuevos comienzos, recordándonos 
que, incluso tras momentos difíci-
les, siempre existe la posibilidad de 
iniciar algo nuevo. 

“A veces es más fácil hablar de 
tus problemas con personas ajenas 
a tu vida.”

En la actualidad, el bienestar emo-
cional del alumnado constituye una 
prioridad educativa, especialmente 

 “Cada uno libra su propia batalla”
 Caminata para la Conciencia Social 
y Bienestar Emocional

Clara Isabel Morales González
Mavelia Cabrera Martín

Anira del Pilar Herrera Suárez 
CEIP Costa Teguise

El proyecto “Cada uno libra su propia batalla” ofrece un espacio segu-
ro donde poder hablar, expresar emociones y compartir experiencias 
sin miedo a ser juzgados ni juzgadas. Reconoce que cada persona en-
frenta luchas internas distintas, muchas veces invisibles, y que ninguna 
es más pequeña que la otra. Caminar, la música, el arte y el movimiento 
nos permiten expresar lo que a veces no podemos decir con  palabras. 
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en la adolescencia, etapa en la que 
se producen importantes cambios 
personales, sociales y emocionales. 
Los jóvenes a menudo enfrentan 
situaciones de malestar emocional, 
ansiedad o difi cultades para expre-
sar sus sentimientos, que pueden 
permanecer ocultas y no llegar a 
verbalizar.

El proyecto “Cada uno libra su 
propia batalla” surge como una 

respuesta preventiva y comunitaria 
ante esta realidad, promoviendo la 
sensibilización, la visibilización del 
malestar emocional y la importan-
cia de pedir ayuda. La caminata, 
como actividad simbólica y parti-
cipativa, genera un espacio seguro 
en el que las personas participantes 
puedan hablar, refl exionar sobre sus 
emociones, compartir experiencias 
y así darnos cuenta de que cada 

La magia que se creó ese día, el ambiente de respeto, conexión y refl exión, merece perdurar.

Un espacio necesario para muchas personas, un motivo para caminar, compartir y acompañarnos 
más allá de las palabras” son algunas valoraciones que enviaron los participantes a través de un 
cuestionario de evaluación de la misma. 

Caminar, la 
música, el arte y 

el movimiento nos 
permiten expresar 
lo que a veces no 

podemos decir con  
palabras
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persona lleva su propia batalla por 
dentro. Un espacio para no sufrir 
en soledad y seguir caminando en 
conjunto. Cuando sabes que no eres 
la única persona, la empatía mutua 
ayuda a no sentirte en soledad en 
este mundo.

Por eso, es importante compren-
der que sanar no signifi ca ganar una 
carrera y menos una batalla, sanar 
es aprender a caminar de nuevo, 
paso a paso, respetando los tiempos 
y procesos de cada persona.

Volver a sonreír es uno de los lo-
gros más valiosos en este camino. 
No se trata de negar el dolor, sino de 
aceptar tu historia, aprender de ella 
y encontrar nuevas razones para se-
guir adelante.

Esta iniciativa se integra plena-
mente en el Plan de Bienestar del 
centro, que tiene como objetivo 
crear un entorno educativo seguro, 

protector y emocionalmente saluda-
ble. Además, se vincula con el pro-
yecto “Tesoros Musicales” llevado 
a cabo en el CEIP Costa Teguise, 
ya que la música acompaña toda la 
caminata a través de dos playlists 
diseñadas en Spotify. Al llegar a la 
playa de Famara nos espera un gru-
po de artistas con su música y arte 
para acompañarnos a soltar nues-
tras emociones. La música funcio-
na como un canal de comunicación 
emocional, favoreciendo la cone-
xión entre las personas participan-
tes y potenciando la transmisión de 
los valores de empatía, acompaña-
miento y resiliencia.

“La música como llave para sol-
tarte, abrir lo que llevas dentro y 
compartirlo.”

El sendero es guiado por una per-
sona profesional. A lo largo del re-
corrido se realizan tres paradas pen-

El camino será más fácil con ayuda.
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sadas para ayudarnos a centrar los 
pensamientos y vivir la experiencia 
con mayor presencia: la primera, 
“Romper el silencio”; la segunda, 
“Esperanza”; y la tercera, “Resi-
liencia”.

Son tres momentos que nos invi-
tan a compartir, refl exionar y apren-
der en conjunto.

La llegada a la playa de  Famara 
es un momento mágico comparti-
do de conexión y creatividad, con 
propuestas musicales, artísticas y 
simbólicas que permiten a las per-
sonas participantes  expresar emo-
ciones y refl exionar sobre la vida 
misma a través de la música y el 

Hablar, expresar lo 
que sentimos y la 

importancia de pedir 
ayuda

BIBLIOGRAFÍA
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arte en directo, ayudándoles a ca-
nalizar emociones, liberar tensio-
nes y, fortalecer la conexión con 
uno mismo. 

La combinación de caminar, es-
cuchar música y practicar el arte 
consciente permite a las personas 
asistentes conectar más profun-
damente con sus emociones, para 
regresar a casa con el corazón lle-
no después de estar en  un espacio 
cuyo propósito es recordar que, “ A 
pesar de las piedras en el camino, 
siempre brilla el Sol”.

“Este proyecto nace porque na-
die debería sufrir en silencio, nadie 
debe estar solo en sus batallas”.
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1. INTRODUCCIÓN 
Como profesora de Formación 

Profesional de Imagen Personal en 
la especialidad de Estética, siempre 
he enseñado a mi alumnado que la 
piel no solo es el órgano más grande 
de nuestro cuerpo, sino también uno 
de los más complejos y signifi cati-
vos. La piel actúa como una barrera 
protectora frente a agentes externos, 
regula la temperatura corporal, per-
mite la sensibilidad y, además, re-
fl eja de manera directa nuestro esta-
do de salud física y emocional. Por 
este motivo, su cuidado no debería 
entenderse únicamente desde un 
punto de vista estético, sino como 
una parte fundamental del bienestar 
integral de la persona. 

En el ámbito educativo de la Ima-
gen Personal, trabajar la piel supo-
ne una oportunidad para ir más allá 
de los contenidos técnicos. Desde 
el aula, se puede fomentar una vi-
sión más amplia y consciente, en la 
que el cuidado de la piel se relacio-
ne con la prevención, la salud y el 
respeto hacia el propio cuerpo. A lo 
largo de la experiencia docente, se 
ha podido observar cómo esta pers-

pectiva ayuda al alumnado a com-
prender la verdadera dimensión de 
su futura labor profesional.

La piel es un órgano visible, y pre-
cisamente esa visibilidad hace que 
cualquier alteración cutánea tenga 
un impacto inmediato en la persona 
que la padece. Pequeñas afecciones 
pueden afectar de forma notable a la 
autoestima, a la seguridad personal 
y al bienestar emocional. 

2. LA PIEL COMO REFLEJO 
DE LA SALUD EMOCIONAL 

La dimensión emocional y social 
de la piel también ha sido abordada 
desde la literatura. En su obra La 
piel, el escritor Sergio del Molino 
refl exiona sobre este órgano como 
un espacio donde se inscriben la 
identidad, la enfermedad y la mira-
da de los demás. A partir de su expe-
riencia personal con una patología 
cutánea, el autor pone de manifi esto 
cómo las alteraciones visibles de la 
piel trascienden lo físico y afectan 
profundamente a la autoestima, a 
las relaciones sociales y a la manera 
en la que una persona se percibe a sí 
misma. Esta

La esencia de la piel: educar para cuidar
Nereida Andueza Gopar 

IES Yaiza

El artículo destaca la piel como un órgano clave que refl eja la salud física 
y emocional, más allá de su función estética. Propone una enseñanza en 
el ámbito estético que integre el bienestar, la prevención y los hábitos 
saludables. En Canarias, se subraya la importancia de prevenir el cáncer 
de piel debido a la alta exposición solar. El objetivo educativo es formar 
profesionales comprometidos con el cuidado integral de las personas.
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visión refuerza la idea de que la 
piel no es únicamente una envoltura 
corporal, sino un territorio emocio-
nal que comunica, protege y expone 
al mismo tiempo.

 Debido a su origen embrionario 
común con el sistema nervioso, la 
piel manifi esta somáticamente el 
estrés o la ansiedad a través de afec-
ciones como el acné, la dermatitis o 
la pérdida de vitalidad.

Desde el punto de vista educativo, 
esta conexión permite al alumnado 
entender que las alteraciones cutá-
neas no siempre tienen un origen ex-
terno. Integrar esta visión global en 
el aula ayuda a humanizar el apren-
dizaje, enseñando que el autocuida-
do es una herramienta esencial tanto 
a nivel personal como profesional.

3. EDUCAR EN EL CUIDADO 
DE LA PIEL: MÁS ALLÁ DE 

LA TÉCNICA 
El cuidado de la piel no se limita 

a la aplicación de productos cosméti-
cos ni a la realización de tratamientos 
estéticos. Requiere educación, cons-
tancia y hábitos saludables. Por ello, 
en mi práctica docente insisto en la 
importancia de acompañar la forma-
ción técnica con contenidos relacio-
nados con la higiene diaria, la hidra-
tación, la alimentación equilibrada, el 
descanso y la gestión del estrés. 

En nuestras aulas, la enseñanza 
se centra en aplicar estos principios 
de manera práctica. El alumnado 
descubre cómo la estética puede in-
tegrarse al bienestar general de las 
personas y cómo su labor impacta de 
forma positiva. Este enfoque fomen-
ta una conciencia profesional sólida 
y refuerza valores como la responsa-
bilidad, la empatía y el respeto. 

Es importante destacar que el cui-
dado cutáneo trasciende lo estético 

y puede comprometer seriamente la 
salud de las personas. No se trata de 
no envejecer, sino de envejecer bien, 
aceptando lo que no se puede cambiar 
y cuidando aquello que sí podemos 
preservar. Como decía Coco Chanel: 
“La belleza comienza en el momento 
en que decides ser tú misma”.

Además, trabajar la piel desde 
esta perspectiva permite al alum-
nado comprender que muchas per-
sonas acuden a centros estéticos 
buscando algo más que mejorar su 
imagen: buscan sentirse mejor con-
sigo mismas. 

4. LA IMPORTANCIA DE 
LA PREVENCIÓN Y EL CÁN-
CER DE PIEL EN CANARIAS

La prevención del cáncer de piel 
es especialmente relevante en Ca-
narias debido a la elevada exposi-
ción solar durante todo el año y a 
los altos niveles de radiación ultra-

Sombrera canaria, utilizada tradicionalmente por las mujeres  para protegerse del sol durante las 
labores en la tierra) 

“El cuidado de la 
piel no se limita a 
la aplicación de 

productos cosméticos 
ni a la realización de 

tratamientos estéticos. 
Requiere educación, 
constancia y hábitos 

saludables”
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violeta. Aún existe una percepción 
errónea que asocia el bronceado 
con salud, cuando en realidad la 
exposición solar sin protección 
supone un riesgo grave. La piel 
tiene memoria, y las quemaduras 
solares, especialmente las sufri-
das en edades tempranas, pueden 
desencadenar enfermedades años 
más tarde.

En Canarias, el cuidado de la 
piel adquiere una relevancia es-
pecial debido a su situación geo-
gráfi ca y a la intensidad de la ra-
diación solar. El cáncer de piel es 
una problemática de salud cada 
vez más presente, estrechamente 
relacionada con hábitos inadecua-
dos de exposición al sol y una pro-
tección insufi ciente. Canarias pre-
senta una de las incidencias más 
altas de cáncer de piel de España, 
en parte por la elevada radiación ul-
travioleta que recibe el archipiélago 
durante todo el año.

El fotoenvejecimiento, asociado a 
la exposición crónica a la radiación 
ultravioleta, es responsable de una 
gran parte del envejecimiento cutá-
neo visible y del deterioro progre-
sivo de la piel. Este problema se ve 
agravado por factores ambientales 
como la contaminación y el cambio 
climático, incluido el deterioro de 
la capa de ozono, lo que refuerza 
la necesidad de medidas de preven-
ción y concienciación.

Ante esta realidad, el dermató-
logo canario Juan Antonio Cejudo 
subraya la necesidad de reforzar la 
prevención en las Islas, afi rmando 
que: “El cáncer de piel se previene 
con educación. Está científi camente 
demostrado que los protectores so-
lares previenen el cáncer de piel y 
ayudan a reducir el envejecimiento 
cutáneo”.

5. INNOVACIÓN EDUCATIVA 
DESDE LA IMAGEN 

PERSONAL
La innovación educativa no siem-

pre está ligada a la tecnología, sino 
a nuevas formas de mirar y de ense-
ñar. En este caso, innovar consiste 
en abordar el cuidado de la piel des-
de una perspectiva integral, donde 
estética, salud y emociones estén 
conectadas. 

En el ámbito de la Formación Pro-
fesional de Estética, el aprendizaje 
basado en proyectos (ABP) se plan-
tea como una metodología activa de 
carácter transversal, aplicable en di-
ferentes módulos del ciclo formativo 
en los que se aborde el estudio de la 
piel, como Depilación, Técnicas de 
higiene facial y corporal o Maquilla-
je, entre otros. Este enfoque permite 
integrar contenidos relacionados con 
la anatomía y fi siología cutánea, así 
como con la prevención de riesgos 
asociados a la exposición solar, fa-
voreciendo un aprendizaje globali-
zado y signifi cativo.

El proyecto se puede desarrollar 
a lo largo de distintas unidades di-
dácticas vinculadas al cuidado de la 
piel, adaptándose a los contenidos 
específi cos de cada módulo. En la 
fase inicial, el alumnado investiga 
los principales factores de riesgo 
del fotoenvejecimiento, los efectos 
de la radiación ultravioleta y las 
medidas de prevención, utilizando 
fuentes fi ables y contrastadas. Pos-
teriormente, elaboran materiales di-
vulgativos como trípticos, carteles 
informativos y presentaciones digi-
tales orientadas a la concienciación 
sobre la salud cutánea.

En la fase fi nal, el alumnado ex-
pone sus trabajos al grupo, argu-
menta sus conclusiones y responde 
a preguntas, fomentando la comunica-
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Alumnado trabajando en actividades relacionadas con el Día Mundial del Cáncer de  Piel)

ción oral, el pensamiento crítico y el 
aprendizaje cooperativo. La evalua-
ción se realiza mediante rúbricas que 
valoran tanto el proceso como el pro-
ducto fi nal, incluyendo la calidad de la 
investigación, la selección de fuentes, 
la claridad expositiva, la creatividad de 
los materiales y el trabajo en equipo, 
complementada con procesos de auto-
evaluación y coevaluación.

6. CONCLUSIÓN: EDUCAR 
PARA CUIDAR 

Mi labor en el ámbito de la ima-
gen personal no se limita a enseñar 
técnicas estéticas o protocolos de 
tratamiento. Busco inculcar en el 
alumnado una visión amplia y cons-
ciente del cuidado de la piel, que va 
más allá del simple cuidado super-
fi cial. Se trata de preservar la salud, 

prevenir enfermedades y respetar 
el cuerpo como parte esencial del 
bienestar integral. 

La piel es un órgano vivo, sensi-
ble y profundamente conectado con 
nuestras emociones. Cuidarla impli-
ca también aprender a escucharnos, 
a protegernos y a adoptar hábitos 
responsables que nos acompañen a 
lo largo de la vida. Especialmente 
en un entorno como Canarias, la 
educación y la prevención se con-
vierten en herramientas importantes 
para la salud.

Trabajar la piel desde esta pers-
pectiva permite formar profesiona-
les más humanos, comprometidos y 
conscientes de la importancia de su 
labor porque cuidar la piel nos per-
mite vernos bien, sentirnos mejor y 
sobre todo, cuidar de nuestra salud. 

“La innovación 
educativa no siempre 

está ligada a la 
tecnología, sino a 
nuevas formas de 

mirar y de enseñar”
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s 1. ADOLESCENTES EN UN 
SCROLL INFINITO

Hay frases que no se olvidan. 
Cuando obtuve el carné de condu-
cir, mi padre me dijo: “ya tienes 
licencia para matar”, en ese mo-
mento sus palabras pudieron sonar 
un tanto exageradas, pero con los 
años se volvieron profundamente 
reveladoras. No hablaba del miedo 
sino de la responsabilidad, conducir 
no consiste solo en saber mover un 
coche, sino en comprender el ries-
go, anticiparse, respetar la vida de 
los demás y actuar con prudencia. 
Por eso él insistía en algo aparente-
mente sencillo pero profundamente 
ético: “en la carretera hay que ser 
amable, facilitar la incorporación y 
pensar antes de actuar”.

Hoy esa imagen resuena de ma-
nera inquietante cuando miramos el 
modo en que los adolescentes acce-
den a la tecnología y, sobre todo, a 

las redes sociales. Si para conducir 
exigimos una edad mínima, forma-
ción y acreditación, cabe pregun-
tarse por qué permitimos el acceso 
temprano, prolongado y escasamen-
te regulado a entornos digitales que 
sabemos que afectan al desarrollo 
cognitivo, emocional de los cerebros 
inmaduros. Siguiendo esta analogía, 
intencionadamente incómoda, po-
dríamos inferir que a los adolescen-
tes se les está entregando la licencia 
para matarse cognitivamente.

Esto no es una exageración mo-
ralista, es una llamada de atención. 
La adolescencia es una etapa espe-
cialmente vulnerable y la exposición 
prolongada a entornos digitales so-
breestimulantes pueden alterar proce-
sos fundamentales del neurodesarro-
llo, cada vez con mayor consistencia, 
como son la atención, la memoria, la 
toma de decisiones, la inteligencia 
emocional, el rendimiento académico 

Cerebros en scroll, adolescencia, 
y una “licencia para matar” cognitiva

Carolina Martín Guanche
CEO Montaña Roja

Las redes sociales han pasado de ser un simple espacio de entrete-
nimiento a convertirse en un entorno que moldea la atención, las 
emociones y la forma de aprender de los adolescentes.  Desde la 
neuropsicología educativa, preocupa especialmente como su uso 
intensivo puede interferir en procesos clave del desarrollo, como 
la atención, el aprendizaje, el pensamiento crítico y la regulación 
emocional. Mirar de frente esta realidad es ya una necesidad edu-
cativa, preventiva y social.
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y, en los casos más graves, la salud 
mental y el riesgo de ideaciones suici-
das (Naslund et al.,2000; Keles et al., 
2020; Twenge et al., 2018).

2. UN CEREBRO EN 
CONSTRUCCIÓN NO 

DEBERÍA VIVIR EN MODO 
NOTIFICACIÓN

La adolescencia no es únicamen-
te una cuestión de edad, constituye 
una etapa clave en el ciclo vital del 
ser humano, caracterizada por cam-
bios profundos a nivel físico, psico-
lógico, social y neurobiológicos. Es 
un periodo de transición entre la ni-
ñez y la adultez en el que se conso-
lida la identidad personal y se sien-
tan las bases para el desarrollo de 
habilidades cognitivas, emociona-
les y sociales esenciales para la vi-
da adulta.. 

A nivel,  neuropsicológico, el ce-
rebro adolescente está inmerso en 
una reorganización profunda mar-
cada por la poda sináptica y la mie-
linización, procesos que refi nan y 
optimizan las conexiones neurona-
les (Mora, 2013). La corteza pre-
frontal, presenta un protagonismo 
especial, siendo la encargada de 
funciones como la planifi cación, el 
control inhibitorio, la atención sos-
tenida, la toma de decisiones y/o la 
regulación emocional.

Sin embargo, mientras esta área 
aún madura, el sistema límbico, que 
regula las emociones y la motiva-
ción ya funciona con gran intensi-
dad, generando un desfase funcio-
nal que explica en parte la impulsi-
vidad, la búsqueda de sensaciones y 
la vulnerabilidad emocional carac-
terística de esta etapa. Ese desfase 
explica por qué, en las personas en 
la etapa de la adolescencia, aumen-
ta la impulsividad, se muestran más 

sensibles al reconocimiento social, 
más vulnerables a las recompensas 
inmediatas y a las infl uencias exter-
nas. Dicho sin tecnicismos: su ce-
rebro siente antes de poder echar el 
freno.

Y aquí entran las redes sociales 
con una precisión casi quirúrgica. 
Porque funcionan exactamente so-
bre esos mecanismos: capturan la 
atención, ofrecen recompensa in-
mediata, prometen validación so-
cial y convierten la espera en algo 
casi intolerable. El resultado, un es-
cenario de riesgo para el bienestar 
adolescente.

3. EL SCROLL INFINITO NO 
ENTRETIENE: 

ENTRENA
No hay fi nal, no hay pausa, no 

hay cierre natural. Siempre hay otro 
vídeo, otra imagen, otra reels, otro 
estímulo. Este diseño contribuye a 
un consumo continuo y compulsivo 
de contenido, difi cultando el auto-
control, especialmente en cerebros 
adolescentes cuyas funciones eje-
cutivas todavía están en desarrollo.

Es importante que nos detenga-
mos un momento en esta idea cla-
ve, el scroll no solo ocupa tiempo 
o mejor dicho, nos roba el tiempo, 
sino que también moldea la men-
te. La exposición constante a estí-
mulos rápidos, cambiantes y emo-
cionalmente intensos fragmenta la 
atención, debilita la capacidad de 
concentración prolongada y afec-
ta a la memoria de trabajo, esencial 
para aprender, comprender y pensar 
con profundidad (Desmurget, 2024; 
Couso, 2024). El problema no es 
únicamente que distraiga, es que 
acostumbra al cerebro a funcionar 
desde la dispersión, la inmediatez y 
la gratifi cación instantánea.

“El scroll no solo 
ocupa tiempo o mejor 

dicho, nos roba el 
tiempo, sino que 

también moldea la 
mente.”
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Por eso, cada vez más adolescen-
tes encuentran insoportable lo que 
antes era normal: leer varias pági-
nas seguidas, estudiar sin mirar el 
móvil, sostener el esfuerzo, abu-
rrirse un poco, esperar. El hábito 
compulsivo del scroll interfi ere en 
la maduración de funciones cogni-
tivas esenciales y altera las estra-
tegias de afrontamiento, incremen-
tando el riesgo de malestar emo-
cional y pensamientos e ideaciones 
suicidas al afectar a la regulación 
emocional y a la percepción de au-
toefi cacia (Keles et al., 2020).

4. ¡NO!, NO SON 
“NATIVOS DIGITALES”

Hay expresiones que, por repeti-
das, parecen verdades. Una de ellas 
es la de “nativos digitales”. Pero que 
una persona adolescente haya nacido 
rodeada de pantallas no signifi ca que 
sepa utilizarlas de forma crítica, segu-
ra y responsable. María Couso (2024) 
lo formula con contundencia al con-
siderar esta etiqueta una falacia: “el 

cerebro humano no ha cambiado en 
50.000 años”. La tecnología ha cam-
biado a gran velocidad pero la biolo-
gía del desarrollo, no.

Es muy importante que manten-
gamos una postura crítica ante es-
ta idea, porque manejar dispositivos 
con soltura dista mucho de poseer 
una verdadera competencia digital. 
La primera se aprende casi por ex-
posición al medio, la segunda exi-
ge de ese pensamiento crítico, capa-
cidad para evaluar la información, 
criterios éticos, autorregulación, 
protección de la privacidad y uso 
consciente de la tecnología.

La LOMLOE defi ne la competen-
cia digital como el uso seguro, salu-
dable, sostenible, crítico y responsa-
ble de las tecnologías digitales para 
el aprendizaje, el trabajo y la parti-
cipación en la sociedad. Incluye al-
fabetización en información y datos, 
comunicación y colaboración, crea-
ción de contenidos, seguridad, ciu-
dadanía digital, resolución de pro-
blemas y pensamiento crítico. Es 
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decir, mucho más que abrir aplica-
ciones o pasar horas en scroll.

La alta exposición tecnológica no 
está generando necesariamente una 
ciudadanía digital más competente, 
más bien al contrario. La revisión 
que sustenta este artículo muestra 
que muchas personas adolescentes 
se han convertido en consumidoras 
pasivas de contenido, con escasas 
habilidades para discriminar, ana-
lizar y usar la información con fi nes 
formativos o profesionales. Cánovas-
Pelegrín et al. (2023) encontraron re-
lación entre uso de redes y percep-
ción de competencia digital, pero esa 
autopercepción no siempre coincide 
con una competencia real. Desmurget 
(2020) , Couso (2024) entre otros au-
tores, coinciden en lo esencial “usar 
mucho no equivale a usar bien”.

5. ESTUDIO CONTRA 
EL ALGORITMO.

El rendimiento académico, enten-
dido como un fenómeno complejo 
donde intervienen variables cogni-
tivas, emocionales, sociales y con-
textuales, depende en gran parte de 
funciones como la atención sosteni-
da, la memoria de trabajo, el con-
trol inhibitorio y la fl exibilidad cog-
nitiva. Todas esas funciones se re-
sienten cuando la vida mental, en la 
adolescencia, se organiza alrededor 
de interrupciones constantes, mul-
titarea digital y consumo acelerado 
de contenido. La distracción deja de 
ser un accidente para convertirse en 
un estilo cognitivo.

Las investigaciones realizadas 
para la elaboración de este artícu-
lo, apuntan en la misma dirección. 
Mendoza Lipa (2018) halló una co-
rrelación negativa entre el uso ex-
cesivo de redes sociales y el ren-

dimiento académico. Muñoz Fran-
co, Díaz López y Sabariego García 
(2023) observaron que el tiempo de 
exposición a redes infl uye negativa-
mente en las califi caciones, al redu-
cir la concentración y el tiempo de es-
tudio efectivo. Rojí Morcillo (2024) 
encontró correlaciones negativas mo-
deradas y signifi cativas entre el uso 
intensivo de Instagram, TikTok y Be-
Real y el rendimiento académico en 
estudiantes de secundaria. 

A esto se añade otro factor nada 
menor: el sueño. Diferentes auto-
res advierten sobre el impacto del 
uso constante de redes sociales en el 
descanso, con consecuencias direc-
tas sobre las funciones ejecutivas y 
el aprendizaje. Dormir menos, dor-
mir peor y vivir hiperestimulado no 
es compatible con aprender bien.

Pero quizás lo más preocupante no 
sea solo bajar notas. Es perder la ca-
pacidad de sostener el esfuerzo, de 
profundizar, de estudiar con senti-
do. Es decir, perder las condiciones 
mentales básicas del aprendizaje.

6. CUANDO EL DOLOR NO SE 
DICE, A VECES SE DESLIZA
Las redes sociales pueden con-

vertirse en un entorno especialmen-
te desestabilizador. La comparación 
social constante, la exposición a vi-
das idealizadas, la búsqueda de apro-
bación mediante “likes” y comenta-
rios y la necesidad de estar siempre 
presente generan una dependencia de 
la mirada ajena que erosiona la auto-
estima y difi culta la construcción de 
una identidad más sólida y autónoma. 
Couso (2024) advierte de que el uso 
intensivo de redes puede interferir 
en el reconocimiento emocional in-
terno y en la regulación emocional. 
Keles et al. (2019) Haidt (2024),  

“La gran tarea no 
consiste en declarar la 
guerra a las pantallas, 

sino en enseñar a 
habitarlas sin perderse 

dentro.”
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ga. Desde la neuropsicología, se han 
señalado varios correlatos: hiperacti-
vidad amigdalar, reducción de la ac-
tividad prefrontal y alteraciones neu-
roquímicas que incrementan la im-
pulsividad y la vulnerabilidad emo-
cional (Drevets et al., 2008). En ese 
terreno, el ecosistema digital puede 
actuar como amplifi cador del males-
tar. Ciberacoso, contenidos nocivos, 
aislamiento social, adicción digital 
y alteraciones del sueño. El scroll, a 
veces, no anestesia: arrastra.

7. LA ESCUELA NO PUEDE 
CON ESTO ELLA SOLA

Naturalizar esta crisis sería una 
forma de fracaso colectivo. No 
basta con lamentarse, ni con pro-
hibir sin educar, ni con suponer 
que esta generación sabrá arre-
glárselas sola porque nació entre 
pantallas. La escuela, las familias 
y la sociedad en general tienen la 
responsabilidad de intervenir an-
tes, mejor y con más profundidad. 

La neuropsicología educativa 
ofrece aquí una aportación esen-
cial: comprender cómo interactúan 
atención, memoria, emoción, re-

Fisher (2023), entre otros,  relacio-
nan este uso con un aumento de sín-
tomas de ansiedad, depresión, baja 
autoestima y desesperanza. 

Hay una dimensión de esta rea-
lidad que obliga a detener el ritmo 
y mirar de frente. El suicidio repre-
senta la segunda causa de muerte no 
natural en la adolescencia, una rea-
lidad que ha llevado al ámbito edu-
cativo a implantar protocolos espe-
cífi cos de prevención. Esta constata-
ción atraviesa el texto no como un 
dato frío, sino como una experiencia 
viva en los departamentos de orien-
tación, donde cada año se atiende a 
más de una veintena de estudiantes 
en situación de riesgo suicida. Ado-
lescentes que llegan al despacho con 
ansiedad, desesperanza y un dolor 
emocional difícil de sostener.  ¿Có-
mo es posible que “personitas” en 
pleno proceso de construcción per-
sonal sientan que no pueden más?.

La ideación suicida incluye pen-
samientos, deseos o planes relacio-
nados con quitarse la vida, y suele 
emerger en contextos de sufrimien-
to intenso, fracaso percibido, deses-
peranza o sensación de ser una car-
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compensa y contexto social en el 
cerebro adolescente permite diseñar 
respuestas más ajustadas y preven-
tivas. Porque el problema no está 
solo en la tecnología, sino en el mo-
do en que esta entra en una mente 
en construcción.

La gran tarea no consiste en de-
clarar la guerra a las pantallas, sino 
en enseñar a habitarlas sin perderse 
dentro. Educar hoy exige trabajar la 
competencia digital crítica, la auto-
rregulación emocional, la toleran-
cia a la frustración, el pensamiento 

crítico …Y es en este escenario de 
transformaciones vertiginosas, en el 
que la escuela también necesita ser 
escuchada y acompañada. No se le 
puede exigir que responda sola, y 
siempre a contra reloj, a problemas 
cada vez más complejos, mutantes 
y profundamente marcados por lo 
digital, lo emocional y lo social. La 
institución escolar está pidiendo ayu-
da, pide tiempo para educar más allá 
de los contenidos, pide formación pa-
ra comprender mejor a la adolescen-
cia del hoy, pide mayor implicación 

de las familias, mejores coordinacio-
nes con la salud mental y los servi-
cios comunitarios, y pide respaldo so-
cial para sostener una tarea que ya no 
puede afrontarse desde inercias del 
pasado. En una sociedad que cam-
bia a pasos agigantados, educar exige 
una alianza fi rme y consciente entre 
escuela, familia y comunidad, porque 
sólo desde esa corresponsabilidad se-
rá posible ofrecer a la adolescencia 
no solo conocimientos, sino también 
brújulas internas para no perderse en 
medio del scroll infi nito.
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1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL

Para llegar a la aprobación del  
proyecto Boarding Pass to In-
novation 2024-1-ES01-KA122-
SCH-000234172 tendríamos que 
remontarnos a fi nales del 2022 don-
de, a pesar de haber asistido a al-
gunas sesiones informativas sobre 
Erasmus +, decidimos participar en 
la formación Primeros pasos, re-
dacción y presentación de nuestro 
proyecto KA122 supervisada por la 
OPEEC (Ofi cina de Programas Eu-
ropeos de Educación en Canarias). 
Podríamos defi nir esta formación 
como “curso acelerado” para fami-
liarizarnos con la “literatura Eras-
mus” –antes de esta formación es-
tos términos que ven en la imagen 
se antojaban lejanos –: 

La vuelta al aula tras el periodo 
vacacional navideño estuvo marca-
da por la asistencia a las sesiones 
online del curso y por la redacción 
de la solicitud. Yazmina Díaz, nues-
tra mentora, supervisaba la misma 
para nosotras hacer los cambios co-
rrespondientes. Aún recordamos el 

momento de envío de la solicitud, 
pocas horas antes del cierre y en 
plena semana de Carnaval del 2023. 

Así, la espera hasta la publicación 
de la resolución estuvo cargada de 
expectativas, aunque el resultado 
llegó con sabor agridulce: estába-
mos en lista de reserva. El proyec-
to tenía buena puntuación, pero no 
era sufi ciente. Un año después vol-
vimos a presentar la solicitud, aun-
que implementando las propuestas 
de mejora que nos habían hecho lle-
gar con la evaluación de la anterior. 
Esta vez, al contrario que el año an-
terior, la espera hasta la publicación 
de la resolución estuvo marcada por 
la desesperanza. 

2. DATOS Y OBJETIVOS
Todo llega cuando menos te lo es-

peras. Ahora sí, el proyecto estaba 
aprobado. En aquel listado no ha-
bía sólo datos objetivos, sino autén-
ticos retos.

Quizás fue en ese momento 
cuando empezamos a ser cons-
cientes de que el recorrido estaba, 
ahora sí, a punto de iniciarse.E
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Celia Amor Agudo 
Alba Rodríguez Dorta

IES Las Salinas

Del IES Las Salinas a Europa: una tarje-
ta de embarque a la internacionalización

“Enriqueciendo vidas, abriendo mentes” es el lema Erasmus y es 
que, efectivamente, no podría haber un resumen más acertado de 
lo que han supuesto las experiencias de internacionalización en 
nuestro centro, el IES Las Salinas. En las siguientes líneas podrán 
conocer de primera mano cómo ha sido el proceso.
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Dar inicio a Boarding Pass to 
Innovation en el IES Las Salinas 
era todo un desafío. Era la prime-
ra vez que el centro coordinaba un 
proyecto Erasmus+ propio, ya que 
anteriormente solo había formado 
parte de un consorcio. Y con noso-
tras como coordinadoras, auténticas 
nóveles en gestión e implementa-
ción de un proyecto de este calibre. 

Tras la pausa estival, era el mo-
mento de revisar la solicitud y co-
menzar a trazar líneas de acción. 
Después de un análisis y diagnós-
tico de las necesidades de nuestro 
centro, habíamos planteado tres ob-
jetivos principales: mejorar la cali-
dad educativa a través de cambios 
en la metodología, crear un centro 
sostenible y concienciar sobre el 
cuidado del medio ambiente así co-
mo también  mejorar  la competen-
cia digital. 

3. DISEÑO DE LA 
ESTRATEGIA

Para cumplir estos objetivos, rea-
lizamos varias movilidades que im-
plicaban tanto a profesorado como 
a alumnado: movilidades de alum-
nado en grupos reducidos (15 alum-

nos/as), tres cursos de formación (6 
docentes) y tres actividades de ob-
servación escolar (6 docentes). 

Uno de los muchos aprendizajes 
que podemos extraer es que un pro-
yecto Erasmus+ no es un itinerario 
cerrado, sino una hoja de ruta fl exi-
ble en la que la solicitud marca el 
punto de partida; una planifi ca-
ción que se basa en las necesida-
des detectadas en el centro. En la 
propuesta inicial contemplábamos 
Francia y Suecia para las movili-
dades en grupo; Croacia y Países 
Bajos para los cursos de forma-
ción; y Finlandia, Italia y Portu-
gal para las actividades de obser-
vación. Sin embargo, la búsque-
da de socios, la disponibilidad de 
centros anfi triones y la coherencia 
con nuestros objetivos hicieron 
que este mapa inicial tuviera que 
ajustarse. Igualmente, pudimos es-
tablecer contactos enriquecedores 
–muchos de los cuales tenemos ya 
la suerte de poder llamar “amigos”– 
y alineados con los objetivos pro-
puestos.

Conviene subrayar que cada mo-
vilidad es más que un viaje por Eu-
ropa. Detrás de ellas hay una pla-

RODRÍGUEZ, Alba (2026). Nube de palabras sobre Erasmus +. En WordArt. Recuperado el 3 
de febrero de 2026 en https://wordart.com//

Todo llega cuando 
menos te lo esperas. 
Ahora sí, el proyecto 
estaba aprobado. En 

aquel listado no había 
sólo datos objetivos, 
sino auténticos retos.
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nifi cación minuciosa: contacto con 
centros y agencias, gestión de vue-
los y seguros, cumplimentación de 
documentación –esa ya conocida 
“literatura Erasmus”–, preparación 
pedagógica del profesorado y del 
alumnado, coordinación con las fa-
milias, seguimiento durante la es-
tancia y, posteriormente, evalua-
ción y difusión de los resultados, 
entre otras muchas tareas.

3.1 MOVILIDADES DE 
ALUMNADO EN GRUPO 

REDUCIDO
Entre las 3 actividades de movili-

dad propuestas, 15 alumnos y alum-
nas del IES Las Salinas, acompaña-
dos por docentes, tuvieron la opor-
tunidad de conocer otros centros 
europeos: Grammar school “Fran 
Galović” en Koprivnica, Croacia, 
Anykščiai Jono Biliūnas Gymna-
sium en Lituania y Liceo Scientifi co 
Statale “Louis Pasteur” en Roma, 
Italia con un objetivo común: crear 

un centro más sostenible a partir 
de la observación de buenas prác-
ticas en otros países. Algunas de las 
propuestas del alumnado tras estas 
movilidades han sido trabajar el up-
cycling a través de la creación de un 
mercadillo de prendas de segunda 
mano en el centro.

3.2. CURSOS DE 
FORMACIÓN

La asistencia a los cursos de for-
mación permitió que 6 docentes pu-
dieran compartir experiencias con 
otros compañeros europeos pa-
ra abordar retos comunes; en este 
caso, la mejora de las competen-
cias digitales y aplicación de nue-
vas metodologías en el aula: Chat-
GPT and Basic AI Tools en Split 
(Croacia); Instructional Strategies 
to Address the Diverse Needs of 
All Students en Dublín (Irlanda) y 
Agenda 2030: ICT Tools for Sustai-
nable Development en Amsterdam 
(Países Bajos). 
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3.3. JOB SHADOWING /ACTI-
VIDADES DE OBSERVACIÓN 

ESCOLAR
Por último, las actividades de ob-

servación escolar, en las que tam-
bién participaron 6 docentes, tu-
vieron lugar en el Liceo Scientifi co 
Statale “Louis Pasteur” en Roma 
(Italia), el Agrupamento de Esco-
las de Canelas en Vila Nova de 
Gaia (Portugal) y en Sodankylän 
lukio y Tähtikunnan koulu en La-
ponia (Finlandia). De nuevo, expe-
riencias internacionales en conso-
nancia con los objetivos marcados 
que enriquecen la práctica docente 
y permiten compartir nuevas visio-
nes con la comunidad educativa.

4. EVALUACIÓN 
E IMPACTO

Cada vez que se realiza una mo-
vilidad, los participantes cumpli-
mentan un diario de movilidad, los 
cuales están disponibles para la co-
munidad educativa. Además de la 

publicación de la movilidad en re-
des sociales, compartimos nuestra 
experiencia participando en CCP, 
claustros, planes de formación, 
prensa local, Centro del Profesora-
do y la OPEEC, entre otros. 

Una de las prioridades del progra-
ma, además, es el fomento de los 
valores de la Unión Europea: con-
tribuir a la participación en la vida 
democrática, los valores comunes y 
el compromiso cívico. Para ello, es-
te año comenzaremos a formar par-
te de la red nacional de Embajado-
res Erasmus+.

5. CONCLUSIONES 
Y AGRADECIMIENTOS

Este viaje Erasmus + nos ha en-
señado, y sigue enseñándonos, que 
las movilidades no empiezan en un 
acuerdo de aprendizaje y terminan 
en un certifi cado. Empiezan con 
una visión, una idea, y continúan 
con una transformación personal e 
institucional. 

Uno de los muchos 
aprendizajes que 

podemos extraer es que 
un proyecto Erasmus+ 

no es un itinerario 
cerrado, sino una hoja 

de ruta fl exible…
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Hoy, en el IES Las Salinas, habla-
mos con algo más de naturalidad 
el idioma ERASMUS, pero sobre 
todo hablamos de implementa-
ción, innovación y oportunidades 
reales de cambio. Efectivamente, 
no ha sido un camino sencillo y 
para quienes no participan acti-
vamente directamente con el pro-
yecto sólo ven “la suerte de irse 
de viaje” pero para las personas 
comprometidas con él ha supues-
to constancia, formación, respon-
der emails y mensajes a deshoras, 
cambios de programación en el úl-
timo momento, cumplimentar do-
cumentos fuera de nuestro horario, 
etc. Pero sí, ha valido la pena. Una 
tarjeta de embarque Erasmus supo-
ne un viaje a la motivación e inno-
vación. 

No queremos cerrar este artícu-
lo sin expresar nuestro más sincero 
agradecimiento a todas las personas 

e instituciones que han hecho posi-
ble que este proyecto Erasmus+ sea 
hoy una realidad en el IES Las Sa-
linas.

En primer lugar, al equipo directi-
vo de nuestro centro, por su apoyo 
constante, su confi anza y su dispo-
sición a nuestras numerosas peticio-
nes en todo momento. También a 
nuestros compañeros y compañeras 
del claustro, por su colaboración, 
comprensión y entusiasmo. Cada 
ajuste de horarios, cada cambio de 
programación y cada muestra de in-
terés han sido fundamentales para 
que las movilidades y acciones for-
mativas pudieran desarrollarse con 
éxito.

Al CEP Lanzarote por su acompa-
ñamiento cercano y profesional, por 
orientarnos en cada fase del proce-
so y por ofrecernos siempre una pa-
labra de ánimo cuando más la ne-
cesitábamos. A la OPEEC por su 

disponibilidad constante, por esas 
llamadas y correos que resolvie-
ron dudas, aclararon procedimien-
tos y nos dieron la seguridad nece-
saria para avanzar. Por supuesto, al 
Cabildo de Lanzarote, los CACT, 
Ayuntamiento de Arrecife, Asocia-
ción Participas, Asociación Milana, 
Fundación César Manrique, Los 
Marlines y demás instituciones por 
su colaboración y disposición a la 
hora de organizar los programas de 
acogida. 

Por último, pero no menos im-
portante, a nosotras. Erasmus+ 
ha sido uno de los mayores retos 
profesionales que hemos vivido 
hasta ahora y lo hemos recorri-
do como mejor puede hacerse, en 
equipo. 

A todos y todas, gracias por for-
mar parte de este camino que, sin 
duda, sigue “enriqueciendo vidas y 
abriendo mentes”.
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1. CONTEXTO Y 
DIAGNÓSTICO INICIAL.

1.1. Cont exto.
Cada 23 de abril se celebra el Día 

del Libro, una efeméride de alcan-
ce internacional que constituye una 
oportunidad educativa para promo-
ver el gusto por la lectura y acercar 
la cultura escrita a la comunidad edu-
cativa desde perspectivas actuales, 
signifi cativas y motivadoras. En este 
marco, el Centro del Profesorado de 
Lanzarote planteó una actividad di-
rigida al profesorado de su ámbito.

La propuesta surgió con la inten-
ción de ofrecer una actividad sen-
cilla, accesible y con proyección 
didáctica que permitiera conmemo-
rar esta fecha desde una dimensión 
activa y creativa. Frente a formatos 
más tradicionales de celebración, se 
optó por una experiencia basada en 
la imagen y la reinterpretación vi-

sual del libro, buscando reforzar el 
valor simbólico y pedagógico de la 
lectura en los centros.

1.2. Problema o necesidad 
i dentifi cada

Entre las necesidades detectadas 
se encontraba el afán por dinamizar 
el Día del Libro con propuestas que 
trascendieran la habitual conme-
moración puntual y generaran una 
participación real del profesorado. 
Asimismo, se consideró importan-
te promover acciones fácilmente 
replicables en el aula, con recursos 
asequibles y con capacidad para in-
tegrar varios lenguajes expresivos.

Asimismo, hay que añadir nuestro 
empeño por seguir impulsando prác-
ticas que vinculen lectura, creatividad 
y cultura visual, especialmente en un 
contexto educativo en el que resulta 
relevante conectar el libro con otras 
formas de comunicación y expresión. 

 Reto bookface: lectura, imagen 
y creatividad para dinamizar 
el día del libro

Patricia Trinidad Vega Reyes 
CEP Lanzarote

Con motivo del Día del Libro, el CEP Lanzarote presentó el “Reto Boo-
kface”, una iniciativa dirigida al profesorado de Lanzarote y La Gracio-
sa para fomentar la lectura desde un enfoque creativo y participativo. 
La iniciativa combinó literatura, fotografía y cultura visual mediante la 
creación de composiciones inspiradas en portadas de libros. 
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Desde esta perspectiva, se valoró la 
idoneidad de una iniciativa que pu-
diera despertar curiosidad, favorecer 
la experimentación artística y refor-
zar la dimensión lúdica de la lectura.

1.3. Objetivos de la práctica
La experiencia  se diseñó con la 

fi nalidad de: fomentar el gusto por 
la lectura y la literatura en la comu-
nidad educativa; promover la crea-
tividad y la expresión artística del 
profesorado; integrar la imagen y la 
cultura visual como recurso educa-
tivo; impulsar propuestas motiva-
doras y transferibles a distintas eta-
pas; favorecer la participación acti-
va del profesorado en una iniciativa 
común del ámbito; y visibilizar 
prácticas innovadoras relacionadas 
con el libro y la lectura.

2. DISEÑO DE LA ESTRATE-
GIA PEDAGÓGICA

La propuesta se  basó en la técnica 
del bookface, una práctica visual 
que consiste en alinear el rostro o 
una parte del cuerpo con la portada 
de un libro para generar una ilusión 
óptica creativa. Su potencial didác-
tico consiste en la combinación de 
observación, selección, imagina-
ción, composición visual y sentido 
estético, todo ello a partir de un ob-
jeto insustituible en los centros edu-
cativos: el libro.

Desde el punto de vista pedagó-
gico, esta experiencia se apoya en 
enfoques activos que entienden el 
aprendizaje como un proceso de 
creación, participación y produc-
ción cultural. La actividad no se li-
mita a mostrar libros, sino que invi-
ta a interactuar con ellos y conver-
tirlos en punto de partida para una 
acción artística. 

Además, el reto se caracteriza por 

su accesibilidad. No requiere re-
cursos complejos ni conocimientos 
técnicos especializados, basta con 
disponer de un libro, una cámara 
o dispositivo móvil y una mínima 
planifi cación del encuadre, la luz 
y la perspectiva. Esta sencillez me-
todológica favorece su aplicación 
en diversos contextos educativos y 
permite su adaptación a diferentes 
edades, áreas y objetivos didácticos.

La estrategia también presenta 
un claro valor por su posibilidad 
de transferencia. Puede desarro-
llarse como actividad de centro, 
propuesta de biblioteca escolar, 
tarea de aula, proyecto interdisci-
plinar o acción vinculada a planes 
de comunicación lingüística, arte o 
patrimonio cultural. Su fl exibilidad 
hace posible integrarla en cualquier 
etapa educativa.

3. PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN

La iniciativa se desarrolló a partir 
de una convocatoria abier ta dirigida 
al profesorado del ámbito del CEP 
Lanzarote. Se difundió la propuesta 
con antelación sufi ciente para faci-
litar la participación y se fi jó como 
fecha límite para el envío de las 
imágenes, el 21 de abril de 2026, 
de manera que las producciones pu-
dieran ser recopiladas y difundidas 
en torno al Día del Libro. 

La convocatoria incluía orienta-
ciones básicas para la realización 
de la actividad: elección de una por-
tada de libro con potencial visual; 
búsqueda de una composición ade-
cuada;  experimentación con el án-
gulo, la luz y la perspectiva; reali-
zación de la fotografía fi nal; y envío 
de la producción para su posterior 
difusión. Estas pautas permitieron 
mantener una estructura común sin 

“La experiencia
demuestra que

pequeñas acciones
bien diseñadas

pueden generar un
efecto significativo
en la dinamización
de la lectura y en

la visibilización de
prácticas docentes

creativas.”
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limitar la originalidad de las pro-
puestas. Cada participante pudo re-
interpretar libremente la técnica, lo 
que favoreció la diversidad de enfo-
ques, estilos y soluciones creativas.

El desarrollo de la experiencia 
puso de manifi esto varias fortale-
zas. En primer lugar, la sencillez 
del formato facilitó la implicación 
del profesorado. En segundo lugar, 
el carácter visual y lúdico del reto 
incrementó su atractivo. Finalmen-
te, la posibilidad de compartir las 
producciones generó un componen-
te de reconocimiento y pertenencia 
que reforzó la participación.

Como producto fi nal, se elabo-
ró un vídeo recopilatorio con las 
creaciones recibidas, ideado como 
muestra colectiva del trabajo desa-
rrollado. Paralelamente, las produc-
ciones fueron difundidas mediante 
distintos canales: correo electrónico, 
grupos de whatsapp, exposiciones 
en centros educativos, y en las redes 
sociales y el blog del CEP Lanza-
rote. Esta dimensión pública de la 
experiencia contribuyó a dar visibi-
lidad al trabajo docente y a proyectar 
la celebración del Día del Libro más 
allá del contexto de cada centro.

4. EVALUACIÓN Y 
RESULTADOS

La valoración de la experiencia 
fue positiva, tanto por el nivel de 
participación y el feedback recibi-
do, como por la calidad y variedad 
de las producciones presentadas. 
Las aportaciones mostraron creati-
vidad, cuidado estético y una ade-
cuada comprensión de la propuesta, 
lo que evidencia que el reto fue per-
cibido como una actividad motiva-
dora y asumible.

Entre los resultados observados 
cabe destacar, por un lado, que la 

iniciativa logró activar la partici-
pación del profesorado en torno a 
una efeméride común, favorecien-
do un sentimiento de comunidad 
profesional, y por otro lado, permi-
tió asociar la lectura a experiencias 
de creación y disfrute, alejadas de 
enfoques exclusivamente instru-
mentales. Igualmente, reafi rmó el 
valor de la imagen como recurso 
para dinamizar propuestas lectoras 
y enriquecer la comunicación de 
prácticas educativas.

Otro aspecto relevante fue su 
potencial de transferencia. La ex-
periencia ofrece un formato fácil-

Ejemplo de composición bookface profesorado participante
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mente adaptable al alumnado, que 
puede recrear la actividad en el aula 
trabajando simultáneamente crea-
tividad, expresión corporal, obser-
vación, competencia comunicativa 
y apreciación estética. En algunos 
centros implementaron la actividad 
con el alumnado y confi rman cómo 
la iniciativa es idónea para todo tipo 
de públicos. Asimismo, puede vin-
cularse a proyectos de biblioteca, 
recomendaciones lectoras, exposi-
ciones escolares o actividades inter-
disciplinares. 

Aunque la evaluación realizada 
tuvo un carácter principalmente 
cualitativo, los indicios recogi-

dos permiten afirmar que el reto 
cumplió su finalidad de dinami-
zar el Día del Libro mediante una 
propuesta innovadora, accesible 
y con proyección didáctica.

5. ANÁLISIS CRÍTICO 
DE LA PRÁCTICA

Una de las principales fortale-
zas consiste en la capacidad para 
unir lectura, arte e implicación 
docente en una actividad de sen-
cilla implementació n. Su formato 
visual favorece la motivación ini-
cial y ofrece resultados atractivos 
que facilitan la difusión y el re-
conocimiento de las producciones 

Ejemplos de participación del alumnado

“Más allá de
su dimensión

conmemorativa, la
propuesta reafirma
la importancia de

impulsar acciones que
conecten la lectura con
la creación, la cultura

visual y la colaboración
entre docentes.”
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de los participantes. Además, se 
trata de una práctica viable eco-
nómicamente y adaptable a con-
textos muy diversos, lo que incre-
menta su valor como experiencia 
reproducible.

Igualmente, la propuesta contri-
buye a ampliar la mirada sobre la 
animación lectora. El libro aparece 
no solo como soporte de lectura, 
sino también como objeto cultural, 
creativo y comunicativo. Esta rein-
terpretación resulta especialmente 
valiosa en una educación que bus-
ca conectar los aprendizajes con 
lenguajes y formatos próximos a la 
cultura visual actual.

De cara a futuras ediciones, sería 
conveniente reforzar la evaluación 
mediante instrumentos más sis-
temáticos, como formularios de 
valoración, recogida de testimo-
nios del profesorado o registro del 
alcance de la difusión. También 
podría explorarse la ampliación 
del reto a la incorporación de iti-
nerarios temáticos por etapas o la 
vinculación de las composiciones 
a recomendaciones lectoras, bi-
bliotecas escolares o proyectos in-
terdisciplinares.

La experiencia demuestra que 
pequeñas acciones bien diseñadas 
pueden generar un efecto signifi ca-
tivo en la dinamización de la lectu-
ra y en la visibilización de prácticas 
docentes creativas.

6. CONCLUSIÓN
El “Reto Bookface” promovido 

por el CEP Lanzarote constituyó 
una experiencia educativa valiosa 
para conmemorar el Día del Libro 
desde una perspectiva activa, par-
ticipativa y creativa. La iniciativa 
fav oreció la implicación del profe-
sorado, puso en diálogo literatura 

e imagen y generó un producto co-
lectivo con capacidad de difusión y 
transferencia.

Más allá de su dimensión con-
memorativa, la propuesta reafi rma 
la importancia de impulsar accio-
nes que conecten la lectura con la 
creación, la cultura visual y la co-
laboración entre docentes. En este 
sentido, el reto se convierte en una 
práctica inspiradora que puede se-
guir evolucionando y ampliando su 
alcance en futuras ediciones, contri-
buyendo a una educación más mo-
tivadora, signifi cativa y conectada 
con nuevas formas de aprender y 
comunicar.

Ejemplos de participación del alumnado
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eEl CEP Lanzarote continúa con-
solidando su Acreditación Eras-
mus+ como un espacio de encuen-
tro, aprendizaje y transformación 
compartida. Si el curso pasado su-
puso la consolidación de nuestras 
primeras movilidades europeas, 
este año hemos seguido crecien-
do, ampliando redes, incorporando 
nuevos centros y fortaleciendo una 
comunidad educativa cada vez más 
conectada con Europa.El seminario 
“De Lanzarote al Mundo: Interna-
cionalización y plurilingüismo en 
acción” se convirtió desde la pri-
mera sesión en mucho más que una 
formación. Fue un lugar para com-
partir experiencias, generar víncu-
los y descubrir que la internaciona-
lización no pertenece solo a grandes 
proyectos europeos, sino también a 
las pequeñas conversaciones que 
terminan convirtiéndose en futuras 
colaboraciones.

A lo largo de seis sesiones aborda-
mos la internacionalización educa-
tiva desde diferentes perspectivas. 
Hablamos de Erasmus+, de oportu-
nidades para los centros, de movili-
dad docente, de cooperación euro-
pea y de plurilingüismo. La tercera 
sesión estuvo dedicada a eTwinning 
de la mano de la embajadora Néli-
da Hernández Martín, quien mos-
tró al profesorado participante las 
enormes posibilidades que ofrece 
esta plataforma para conectar au-
las europeas y desarrollar proyectos 
colaborativos sin necesidad de salir 
del centro educativo.

Uno de los momentos más espe-
ciales del seminario fue la visita 
de la profesora Kirsty Harris y su 
alumnado de prácticas de la especia-
lidad de Educación Física de secun-
daria. Procedentes de Reino Unido, 
pasaron una semana en Lanzaro-
te observando cómo se desarrollan 

Gloria María Alemán Sánchez
CEP LANZAROTE

 De Lanzarote al mundo: 
internacionalización y 
plurilingüismo en acción
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Cada movilidad comienza mucho antes de subir a un avión. Empieza en 
una conversación entre docentes, en una sesión compartida, en la curio-
sidad por conocer cómo se enseña en otros lugares y en el deseo de se-
guir mejorando nuestras aulas. Este curso, el seminario “De Lanzarote 
al Mundo: Internacionalización y plurilingüismo en acción” ha vuelto a 
reunir a profesorado de toda la isla con una idea común: abrir nuestras 
escuelas a Europa y traer Europa de vuelta a Lanzarote y La Graciosa.
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las clases de Educación Física en 
nuestros centros. Queremos agrade-
cer especialmente al IES Blas Ca-
brera Felipe, al IES Playa Honda
y, por primera vez, a un centro de 
primaria, el CEIP Antonio Zerolo, 
por abrir generosamente sus puertas 
a esta experiencia de intercambio y 
observación educativa.

La presencia de estas futuras do-
centes permitió generar conversa-
ciones muy enriquecedoras sobre 
metodologías, organización escolar 
y maneras de entender la educación 
desde contextos diferentes. Una ex-
periencia sencilla en apariencia, 
pero profundamente valiosa para 
todas las personas implicadas.

Otro de los grandes momentos 
del seminario llegó con la visita de 
48 profesoras de Francia, parti-
cipantes en un curso de formación 
estructurado Erasmus+ sobre me-
todología AICLE desarrollado en 

Lanzarote. Divididas en grupos pe-
queños, realizaron visitas a los seis 
centros de Arrecife que cuentan con 
programa AICLE: CEIP Adolfo 
Topham, CEIP Antonio Zerolo, 
CEIP Argana Alta, CEIP Benito 
Méndez Tarajano, CEIP La Des-
tila y CEIP Nieves Toledo.

Durante esas visitas pudieron ob-
servar de primera mano las buenas 
prácticas que desarrolla diariamen-
te el profesorado de Lanzarote en 
enseñanza bilingüe. Desde aquí 
queremos agradecer profundamen-
te a todos esos centros por su aco-
gida, su disponibilidad y su com-
promiso con la cooperación educa-
tiva europea.

Posteriormente, en una de las se-
siones del seminario, el profesora-
do francés compartió la tarde con 
las personas participantes del CEP 
Lanzarote. Entre pequeños grupos, 
conversaciones espontáneas, inter-

“La internacionalización 
no empieza cuando 
viajamos. Empieza 
cuando abrimos 
nuestras aulas y 

compartimos lo que 
hacemos.”

Sesión con la visita de la profesora Kirsty Harris y sus alumnas de la Universidad de Chichester, UK.
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cambio de ideas, contactos y mu-
chas risas, surgieron futuras colabo-
raciones y la sensación de que, aun-
que los sistemas educativos sean 
distintos, las inquietudes docentes 
son muy parecidas.

También hubo espacio para ins-
pirarnos con experiencias cercanas. 
El CEIP Playa Honda, representa-
do por Julián Jiménez Santana, y 
el IES Las Salinas, con Alba Ro-
dríguez Dorta y Celia Amor Agu-
do, compartieron las buenas prác-
ticas desarrolladas en sus proyec-

tos Erasmus+, mostrando cómo 
estas experiencias terminan trans-
formando no solo a quienes viajan, 
sino también a los centros educati-
vos completos.

La última sesión tuvo un cierre 
muy especial con la visita de Ju-
dith Gutiérrez Negrín, responsa-
ble de la Ofi cina de Programas 
Europeos de Educación en Ca-
narias (OPEEC). Con la cercanía 
y entusiasmo que la caracterizan, 
nos recordó todas las posibilidades 
que existen para internacionalizar 

Sesión de intercambio con profesorado de Francia.
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nuestros centros y seguir constru-
yendo redes educativas europeas 
desde Canarias. Fue un auténtico 
lujo contar con ella y sentir, una vez 
más, su apoyo constante al profeso-
rado y a los proyectos de internacio-
nalización de nuestras islas.

Además, esa última tarde se con-
virtió también en un espacio emo-
cionante de reencuentro y refl exión, 
donde las personas que habían par-
ticipado en la primera y segunda 
movilidad Erasmus+ con el CEP 
Lanzarote compartieron sus viven-
cias, aprendizajes y experiencias 
personales.

Este curso, además, hemos dado 
un paso más con dos movilidades 
de observación educativa (job sha-
dowing), una modalidad especial-
mente enriquecedora porque permite 
aprender directamente desde la prác-
tica real de otros centros europeos.

La primera movilidad tuvo lu-
gar del 14 al 21 de marzo de 2026 
en Toulouse, Francia. Participa-
ron docentes de los centros: CEIP 
Adolfo Topham, CEIP Anto-

“Cada movilidad 
es una semilla. Lo 

importante no es solo lo 
que vivimos fuera, sino 
todo lo que vuelve con 

nosotros.”

nio Zerolo, CEIP Costa Teguise, 
CEIP Guiguan, CEIP La Asoma-
da-Mácher, CEIP Los Geranios y 
CEIP Nieves Toledo, acompañados 
por tres asesorías del CEP Lanzaro-
te. Durante esa semana pudieron 
observar el funcionamiento diario 
de tres centros educativos franceses 
de Infantil y Primaria, refl exionan-
do sobre metodologías, organiza-
ción escolar y dinámicas de aula.

La segunda movilidad se desarro-
lló del 11 al 18 de abril de 2026 en 
Altamura, Italia. En esta ocasión 
participaron docentes de los cen-
tros: CEIP Antonio Zerolo, CEIP 
Argana Alta, CEIP Playa Blanca, 
CEIP Yaiza, CEO Montaña Roja, 
IES Altavista e IES Playa Hon-
da, acompañados por dos asesorías 
del CEP Lanzarote. Allí tuvieron la 
oportunidad de realizar observación 
educativa tanto en un instituto de 
secundaria en su semana internacio-
nal como en un colegio de primaria, 
analizando metodologías, prácticas 
organizativas y diferentes enfoques 
pedagógicos.

Buenas prácticas con Julián Jiménez Santana del CEIP Playa Honda
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Y este camino europeo continúa.
La tercera movilidad tendrá lugar 

del 16 al 23 de mayo en Galway, 
Irlanda, donde el profesorado re-
presentante de los centros del con-
sorcio realizará dos cursos de for-
mación estructurados.

En el curso “Supercharge Your 
Teaching with ChatGPT and AI”
participarán docentes de los cen-
tros: CEIP Adolfo Topham, CEIP 
César Manrique Cabrera, CEIP 
Concepción Rodríguez Artiles, 
CEIP Nieves Toledo, CEIP Pla-
ya Blanca, CER Lanzarote e IES 
Costa Teguise.

Por otro lado, el curso “English 
Language and Leadership in Edu-
cation” contará con docentes de los 

centros: CEIP Benito Méndez Ta-
rajano, CEIP Titerroy, CEIP Uga 
y CEO Montaña Roja.

Ambos grupos estarán acompaña-
dos por tres asesorías del CEP Lan-
zarote.

Lo que comenzó hace unos años 
como una ilusión compartida se ha 
convertido hoy en una red sólida 
de centros, docentes y experiencias 
que siguen creciendo curso tras cur-
so. Erasmus+ no es solo viajar. Es 
aprender a mirar nuestras aulas des-
de nuevas perspectivas. Es generar 
comunidad. Es abrir puertas. Y, so-
bre todo, es comprobar que desde 
Lanzarote y La Graciosa también 
podemos construir una educación 
conectada con el mundo.

Judith Gutiérrez Negrín, OPEEC y profesorado participante en el seminario.
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Formación y eventos CEP
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CEP de Lanzarote. C/El Antonio, 2 -35500 Arrecife
Teléfono: 928 393 020 

Web - https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/edublog/cprofeslanzarote/
Correo - 35700043@gobiernodecanarias.org

Telegram - https://t.me/s/ceplz
X - https://x.com/CepLanzarote

Facebook - https://www.facebook.com/cepdelanzarote
Istragram - https://www.instagram.com/ceplanzarote


